
В Российской Федерации признается и гарантируется местное самоуправление.

                                                                             (Конституция РФ  ст.12.)

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  ВЕСТНИК

Эртильского муниципального района                       Воронежской области

(СБОРНИК НОРМАТИВНО - ПРАВОВЫХ АКТОВ)

17 мая 2024 года  № 11
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Администрация Эртильского муниципального района

Воронежской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 02.05.2024 г. № 380

г. Эртиль

О внесении изменений в постановление администрации Эртильского муниципального района Воронежской области от 29.09.2020 № 815 «Об утверждении Перечня организаций для отбывания осужденными исправительных работ»
На основании требований статьи 39 Уголовно-исполнительного кодекса Российской Федерации и статьи 50 Уголовного кодекса Российской Федерации, в соответствии с ходатайством Аннинского межмуниципального филиала ФКУ УИИ УФСИН России по Воронежской области от 02.05.2024 №37/ТО/29/12-296, администрация Эртильского муниципального района п о с т а н о в л я е т :

1. Внести изменения в Перечень организаций для отбывания осужденными исправительных работ, утвержденный постановлением администрации Эртильского муниципального района Воронежской области от 29.09.2020 № 815 «Об утверждении Перечня организаций для отбывания осужденными исправительных работ», изложив его в новой редакции согласно Приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава района







И.В. Лесников

Приложение 

к постановлению администрации 

Эртильского муниципального района

от 02.05.2024 г. № 380

ПЕРЕЧЕНЬ ОРГАНИЗАЦИЙ ДЛЯ ОТБЫВАНИЯ ОСУЖДЕННЫМИ

ИСПРАВИТЕЛЬНЫХ РАБОТ

	№ п/п
	Наименование организаций определенных для отбывания осужденными исправительных работ

	1. 
	Администрации городского и сельских поселений

	2. 
	ИП глава КФХ Наумова Т.В.

	3. 
	СХА «Эртильская»

	4. 
	ОАО «Эртильский литейно-механический завод»

	5. 
	ООО «Эртильский сахар»

	6. 
	КУ ОГУ «Лесная охрана» Эртильский филиал «Эртильское лесничество»

	7. 
	ООО «Фарватер»

	8. 
	ОАО «Эртильский опытный механический завод»

	9. 
	ЗАО «Восток»

	10. 
	СХА (колхоз) «Маяк»

	11. 
	ООО «Ленинский путь»

	12. 
	Эртильский филиал ООО «УК «Агрокультура»

	13. 
	ООО Сырзавод «Щучинский»

	14. 
	БУЗ ВО «Эртильская ЦРБ»

	15. 
	ООО «Эртиль-рынок»

	16. 
	ОАО «Элеватор Эртильский»

	17. 
	ООО «Деметра»

	18. 
	ИП глава КФХ Ярославцев А.Ф.

	19. 
	ООО «Агрокультура – животноводство»

	20. 
	ИП Голева И.А.

	21. 
	ООО «Агротех - Гарант» Ростошинский

	22. 
	ИП глава КФХ Черкасова Л.А.

	23. 
	ООО «Агрохимик»

	24. 
	ИП глава КФХ Сушков Н.И.

	25. 
	ИП глава КФХ Косинов С.А.

	26. 
	ООО «Победа»

	27. 
	ИП глава КФХ Шундрин В.А.



	28. 
	ИП Иванникова И.В.

	29. 
	ООО «Рембытсервис», г. Эртиль, ул. Плехановская, д.14.


	30. 
	АНО музей под открытым небом «Деревенька 17-19 веков»

	31. 
	ООО «Дмитриевское» п. Дмитриевка Эртильского района Воронежской области

	32. 
	ООО «Агросоюз»

	33. 
	ИП Авдулов А.И., с.Б-Добринка, Эртильский район, Воронежская область, ул.Центральная, д.15

	34. 
	ИП Мячин А.Д.

	35. 
	ООО «Вариант»

	36. 
	ИП Хрыкин В.А.

	37. 
	СППК «ОРГАНИК ПРОДУКТ», г. Эртиль, п. Красноармейский, ул. Центральная, д.5е

	38.
	АО СХП «Виктория», юридический адрес: Воронежская область, Эртильский район, с. Большой Самовец, ул. Школьная, д.9а

	39.
	ООО «Нива», юридический адрес: Воронежская область, г. Эртиль, ул. Центральная, д. 5е

	40.
	ООО «Благо-Эртиль»

	41.
	ИП Хитров Юрий Иванович

	42.
	МУП «Эртильское»
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Администрация Эртильского муниципального района

Воронежской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 08.05.2024 г. № 387

г. Эртиль

О внесении изменений в постановление администрации Эртильского муниципального района от 12.11.2013 г. № 1330 «Об утверждении муниципальной программы Эртильского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»

В соответствии с Федеральным законом №131-ФЗ от 06.10.2003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в связи с изменением объемов финансирования в соответствии с Дополнительным соглашением к Соглашению о предоставлении субсидий из бюджета субъекта Российской Федерации местному бюджету от 25 апреля 2024 года № 20658000-1-2024-009/01 администрация Эртильского муниципального района п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в постановление администрации Эртильского муниципального района от 12.11.2013 г. № 1330 «Об утверждении муниципальной программы Эртильского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка», изложив Муниципальную программу Эртильского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка» в новой редакции согласно Приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава района







И.В. Лесников

Приложение к

постановлению администрации Эртильского муниципального района Воронежской области

от 08.05.2024 г. № 387

«Приложение к

постановлению администрации Эртильского муниципального района Воронежской области

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

ЭРТИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«Развитие сельского хозяйства,

производства пищевых продуктов

и инфраструктуры агропродовольственного рынка»

Эртиль

2024 год

Паспорт
муниципальной программы

ЭРТИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«Развитие сельского хозяйства,

производства пищевых продуктов

и инфраструктуры агропродовольственного рынка»

	Ответственный исполнитель программы 
	МКУ «Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района»

	Исполнители программы
	Сектор по строительству, архитектуре и ЖКХ администрации Эртильского муниципального района 

	Перечень подпрограмм и основных мероприятий программы
	«Развитие подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства»;

«Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации продукции животноводства»;

«Развитие мясного скотоводства»;

«Поддержка малых форм хозяйствования»; 

«Техническая и технологическая модернизация, инновационное развитие»;

 «Устойчивое развитие сельских территорий»;

«Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы»;

«Обеспечение эпизоотического и ветеринарно-санитарного благополучия на территории Эртильского муниципального района Воронежской области»;

«Комплексное развитие сельских территорий».

	Цели муниципальной программы
	Обеспечение продовольственной независимости, насыщение муниципального рынка продукцией, произведенной в районе, импортозамещение; 

устойчивое развитие сельских территорий;

воспроизводство и повышение эффективности использования в сельском хозяйстве земельных и других ресурсов, экологизация производства.

	Задачи муниципальной программы
	Основными задачами программы являются:

стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции, производства пищевых продуктов;

осуществление противоэпизоотических мероприятий в отношении карантинных и особо опасных болезней животных;

поддержка развития инфраструктуры агропродовольственного рынка;

поддержка малых форм хозяйствования;

повышение уровня рентабельности в сельском хозяйстве для обеспечения его устойчивого развития;

повышение качества жизни сельского населения;

стимулирование инновационной деятельности и инновационного развития агропромышленного комплекса;

развитие биотехнологий;

создание условий для эффективного использования земель сельскохозяйственного назначения;

повышение плодородия почв до оптимального уровня 

	Целевые индикаторы и показатели программы
	индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах);

индекс производства продукции растениеводства (в сопоставимых ценах):

индекс производства продукции животноводства (в сопоставимых ценах);

индекс производства пищевых продуктов (в сопоставимых ценах).

	Сроки реализации программы
	2014-2026 годы

	Объемы и источники финансирования программы
	Объем финансового обеспечения реализации мероприятий муниципальной программы прогнозируется в размере 107529,54 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 15753,58 тыс. рублей,

областной бюджет – 12451,14 тыс. рублей,

местные бюджеты – 46729,97 тыс. рублей,

средства сельских поселений – 621,80 тыс. рублей

внебюджетные источники – 31973,05 тыс. рублей;

в том числе по годам реализации муниципальной программы:

2014 год - 15800,18 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 1889,61 тыс. рублей,

областной бюджет – 2404,95 тыс. рублей,

местные бюджеты – 1380,04 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 10125,58 тыс. рублей;

2015 год - 6270,26 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 985,31 тыс. рублей,

областной бюджет – 510,17 тыс. рублей,

местные бюджеты – 1247,23 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 3527,55 тыс. рублей;

2016 год – 4114,40 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 1795,33 тыс. рублей,

областной бюджет – 246,45 тыс. рублей,

местные бюджеты – 905,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 1167,62 тыс. рублей;

2017 год - 11438,40 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 1905,93 тыс. рублей,

областной бюджет – 1373,47 тыс. рублей,

местные бюджеты – 988,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 7171,00 тыс. рублей;

2018 год - 1913,90 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 89,50 тыс. рублей,

местные бюджеты – 1219,60 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 604,80 тыс. рублей;

2019 год - 4531,60 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 242,60 тыс. рублей,

местные бюджеты – 4289,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 0 тыс. рублей;

2020 год - 7155,60 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 431,10 тыс. рублей,

областной бюджет – 1021,50 тыс. рублей,

местные бюджеты – 4515,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 1188,00 тыс. рублей;

2021 год - 6114,80 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 1055,4 тыс. рублей,

областной бюджет – 208,6 тыс. рублей,

местные бюджеты – 4474,0 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 376,80 тыс. рублей;

2022 год – 5610,70 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 973,3 тыс. рублей,

областной бюджет – 118,1 тыс. рублей,

местные бюджеты – 4085,0 тыс. рублей,

средства сельских поселений – 142,80 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 285,5 тыс. рублей;

2023 год - 10314,20 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 3286 тыс. рублей,

областной бюджет – 301,10 тыс. рублей,

местные бюджеты – 5290,00 тыс. рублей,

средства сельских поселений – 479,0 тыс. рублей

внебюджетные источники – 958,1 тыс. рублей;

2024 год – 15704,2 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 1583,3 тыс. рублей,

областной бюджет – 2899,1 тыс. рублей,

местные бюджеты – 6197,0 тыс. рублей,

средства сельских поселений – 0 тыс. рублей

внебюджетные источники – 5024,8 тыс. рублей.

2025 год – 9174,0 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 919,40 тыс. рублей,

областной бюджет – 1557,8 тыс. рублей,

местные бюджеты – 5953,0 тыс. рублей,

средства сельских поселений – 0 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 743,3 тыс. рублей,

2026 год – 9086,9 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 622,9 тыс. рублей,

областной бюджет – 1477,8 тыс. рублей,

местные бюджеты – 6186.2,0 тыс. рублей,

средства сельских поселений – 0 тыс. рублей

внебюджетные источники – 800,0 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	Увеличение производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2026 году по отношению к 2012 году на 33,9 процента, пищевых продуктов – на 31,7 процентов.


* С последующим возможным уточнением указанных объемов в соответствии с бюджетным законодательством.

ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы 
основные проблемы развития агропромышленного комплекса 
на период до 2026 года.

Муниципальная программа Эртильского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка» (далее – муниципальная программа) разработана в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 717 «О Государственной программе развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы» и Постановлением Правительства Воронежской области от 13.12.2013. № 1088 «Об утверждении государственной программы Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка».

Приоритетами муниципальной программы являются – повышение благосостояния, уровня жизни и занятости граждан, устойчивое развитие сельских территорий, сохранение территориальной целостности и обеспечения национальной безопасности.

Агропромышленный комплекс и его базовая отрасль – сельское хозяйство являются ведущими системообразующими сферами экономики района, формирующими агропродовольственный рынок, продовольственную и экономическую безопасность, трудовой и поселенческий потенциал сельской территории.

Муниципальная программа определяет цели, задачи и направления развития сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности, финансовое обеспечение и механизмы реализации предусмотренных мероприятий, показатели их результативности. 

1. Общая характеристика состояния и основные проблемы 
развития агропромышленного комплекса.

За период реализации приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» и Плана мероприятий «Развитие сельского хозяйства на территории Эртильского муниципального района на 2008-2012 годы», утвержденной постановлением Эртильского муниципального района от 01.12.2008 № 924, был обеспечен рост продукции сельского хозяйства. В 2006-2012 годах среднегодовые темпы прироста продукции сельского хозяйства, несмотря на неблагоприятный 2010 год, составили 11 процентов. Прирост производства зерна в 2012 году к 2006 году вырос на 77 процентов, подсолнечника – в 3 раза, сахарной свеклы – 64 процента, скота и птицы в реализации достиг 79 процента, молока на 55 процента. 

Улучшилось экономическое состояние сельскохозяйственных организаций, получила развитие деятельность крупных агропромышленных формирований, активизировалась работа по социальному развитию сельских территорий. 

Основными проблемами развития агропромышленного комплекса являются:

ограниченный доступ сельскохозяйственных товаропроизводителей к рынку в условиях несовершенства его инфраструктуры, возрастающей монополизации торговых сетей;

медленные темпы социального развития сельских территорий, определяющие ухудшение социально-демографической ситуации, отток трудоспособного населения, особенно молодежи, сокращение сельской поселенческой сети.

2. Прогноз развития агропромышленного комплекса до 2026 года.

Динамика развития агропромышленного комплекса на период до 2026 года будет формироваться под воздействием разнонаправленных факторов. С одной стороны, скажутся меры, которые были приняты в последние годы по повышению устойчивости агропромышленного производства, с другой – сохраняется сложная макроэкономическая обстановка в связи с последствиями кризиса и засухи 2010 года, что усиливает вероятность проявления рисков для устойчивого и динамичного развития аграрного сектора экономики.

В прогнозном периоде наметятся следующие значимые тенденции: 

увеличение инвестиций на повышение плодородия и развитие мелиорации сельскохозяйственных земель, стимулирование улучшения использования земельных угодий;

создание условий для наращивания производства и импортозамещения мяса крупного рогатого скота и молочных продуктов;

ускорение обновления технической базы агропромышленного производства.

Прогноз реализации муниципальной программы основывается на достижении уровней её основных показателей (индикаторов), а также частных индикаторов подпрограмм, включенных в муниципальную программу.

В части основных показателей муниципальной программы прогнозируются:

индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий в 2026 году к 2012 году – 33,9 процентов;

индекс производства пищевых продуктов, включая напитки, в 2026 году к 2012 году – 31,7 процентов;

В растениеводстве предстоит освоить интенсивные технологии, базирующиеся на новом поколении тракторов и сельскохозяйственных машин, увеличить объемы внесения минеральных и органических удобрений, осуществить переход на посев перспективными высокоурожайными сортами и гибридами отечественного производства.

3. Цели и задачи реализации муниципальной программы.

Целями муниципальной программы являются:

обеспечение продовольственной независимости, насыщение муниципального рынка продукцией, произведенной в районе, импортозамещение; 

устойчивое развитие сельских территорий;

воспроизводство и повышение эффективности использования в сельском хозяйстве земельных и других ресурсов, экологизация производства.

Для достижения указанных целей предусматривается решение следующих задач, реализуемых в муниципальной программе:

стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции, производства пищевых продуктов;

осуществление противоэпизоотических мероприятий в отношении карантинных и особо опасных болезней животных;

поддержка развития инфраструктуры агропродовольственного рынка;

поддержка малых форм хозяйствования;

повышение качества жизни сельского населения;

стимулирование инновационной деятельности и инновационного развития агропромышленного комплекса;

развитие биотехнологий;

создание условий для эффективного использования земель сельскохозяйственного назначения.

4. Показатели (индикаторы) реализации муниципальной программы

Показатели (индикаторы) реализации муниципальной программы предназначены для оценки наиболее существенных результатов реализации муниципальной программы и включенных в нее подпрограмм.

К общим показателям (индикаторам) муниципальной программы отнесены:

индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах);

индекс производства продукции растениеводства (в сопоставимых ценах);

индекс производства продукции животноводства (в сопоставимых ценах);

индекс производства пищевых продуктов, включая напитки, (в сопоставимых ценах).

Прогнозные значения показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач муниципальной программы приведены в приложении № 1.

Обоснование объема финансовых ресурсов, 
необходимых для реализации муниципальной программы.


 Объем финансового обеспечения реализации мероприятий муниципальной программы составляет 107 529,54 тысяч рублей, в том числе из средств консолидированного муниципального бюджета 46729,97 тыс. рублей (в текущих ценах). Прогнозная оценка бюджетных ассигнований из средств федерального бюджета составит 15 753,58 тыс. рублей, из средств регионального бюджета 12 451,14 тыс. рублей, из средств сельских поселений 621,8 тысяч рублей, из внебюджетных источников составит 31 973,05 тыс. рублей.

ПОДПРОГРАММА 1
«Развитие подотрасли растениеводства, 
переработки и реализации продукции растениеводства»

ПАСПОРТ 
подпрограммы «Развитие подотрасли растениеводства, 
переработки и реализации продукции растениеводства»

	Ответственный исполнитель подпрограммы


	МКУ «Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района»

	Цели подпрограммы
	 обеспечение продовольственной независимости в сфере растениеводства; 

повышение конкурентоспособности продукции растениеводства, сырья и продовольствия на внутреннем и внешнем рынках



	
	

	Задачи подпрограммы 
	увеличение объемов производства и переработки основных видов растениеводческой продукции 



	Сроки реализации подпрограммы


	 2014 – 2026 годы 

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 
	увеличение производства в 2026 году:
зерна - до 172 тыс. тонн;

подсолнечного масла – до 105 тыс. тонн; 

сахарной свеклы – до 460 тыс. тонн;

сахара из сахарной свеклы – до 50,5 тыс. тонн;


Подпрограмма охватывает зерновой, масложировой, свеклосахарный подкомплексы, включающие в себя отрасли по производству продукции растениеводства, их первичной и глубокой переработке.

Низкий уровень селекции и семеноводства, применяемых технологий и технических средств, недостаточная обеспеченность минеральными удобрениями и средствами защиты не позволяют производителям получать, а переработчикам вырабатывать конкурентоспособную продукцию. 

Технический и технологический уровень подкомплексов не позволит осуществить переход на инновационный путь развития в ближайшей перспективе.

Приоритетами политики в сфере реализации подпрограммы являются:

оптимизация структуры посевных площадей, повышение урожайности сельскохозяйственных культур;

повышение плодородия почвы на основе сохранения и рационального использования земель сельскохозяйственных угодий и агроландшафтов;

комплексная модернизация материально-технической базы производства продукции растениеводства и переработки продукции растениеводства;

повышение доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей для ведения рентабельного сельскохозяйственного производства.

Цели, задачи, показатели (индикаторы) и основные ожидаемые 
конечные результаты подпрограммы, сроки ее реализации

Целями мероприятий по развитию подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства являются:

обеспечение продовольственной независимости в сфере растениеводства;

повышение конкурентоспособности продукции растениеводства, сырья и продовольствия на внутреннем и внешнем рынках.

Для достижения указанных целей необходимо решить задачи по увеличению объемов производства и переработки основных видов продукции растениеводства.

Целевыми показателями (индикаторами) подпрограммы являются:

производство зерновых и зернобобовых культур и сахарной свеклы.

ПОДПРОГРАММА 2
«Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации 
продукции животноводства»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Развитие подотрасли животноводства, 
переработки и реализации продукции животноводства»

	
	

	Цели подпрограммы
	комплексное развитие и повышение эффективности производства животноводческой продукции и продуктов ее переработки 

	Задачи подпрограммы 
	увеличение объемов производства продукции молочного и мясного животноводства;

	
	развитие переработки продукции животноводства;

	
	предупреждение возникновения и распространения заразных болезней животных

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
	производство скота и птицы на убой (в живом весе); 

производство молока.


Подпрограмма охватывает мясной и молочный подкомплексы, включающие в себя одиннадцать сельхозпредприятий отрасли по производству молока и мяса всех видов, их первичной переработке и логистике. Восемь сельхозпредприятий, с поголовьем основного стада 2590 голов коров занимаются молочным животноводством – ООО «Агрокультура - животноводство», ООО «им. Куйбышева», ООО «Победа», ООО «Агротех-Гарант» Ростошинский, ЗАО «Восток», СХА (колхоз) «Маяк», СХА «Эртильская», ООО «Битюгов берег». Данное поголовье коров увеличится на 25% и на 12% возрастет продуктивность дойного стада, что положительно скажется на выполнении намеченных показателей. Сельхозпредприятия ООО «Битюгов берег», ООО МПК «Эртильский» и ИП глава КФХ Киселев Н.В. являются участниками и реализуют инвестиционные проекты развития мясного скотоводства, ООО СХП «Виктория» занимается откормом молодняка крупного рогатого скота, в результате чего планируется выполнение показателя производства скота и птицы на убой (в живом весе). Четыре сельхозпредприятия (из выше перечисленных) и одно КФХ занимаются разведением овец. 

Мясной и молочный подкомплексы являются одним из основных жизнеобеспечивающих секторов аграрного производства Эртильского района и оказывают решающее влияние на уровень продовольственного обеспечения населения района.

Резкое сокращение производства молока в 2015-2016 годах обусловлено уменьшением поголовья коров в личных подсобных хозяйствах в течение 2014-2016 годов на 1140 голов.

1. Мероприятие «Развитие молочного скотоводства»

Реализация мероприятия по развитию молочного скотоводства направлена на повышение производства продукции и инвестиционной привлекательности молочного скотоводства, выравнивание сезонности производства молока, рост поголовья крупного рогатого скота, в том числе коров, создание условий для воспроизводства в скотоводстве, стимулирование повышения товарности молока.

Предусматривает оказание содействия в предоставлении субсидий за чет средств областного и федерального бюджетов. 

2. Мероприятие «Развитие овцеводства и козоводства»

Реализация мероприятия по развитию овцеводства и козоводства направлена на сохранение традиционного уклада жизни и поддержания занятости и доходности сельскохозяйственных организаций, крестьянских (фермерских) хозяйств и индивидуальных предпринимателей, специализирующихся на овцеводстве и козоводстве.

3. Мероприятие «Модернизация отрасли животноводства»

Реализация мероприятия по модернизации отрасли животноводства направлена на обеспечение увеличения объемов производства продукции, сохранения и увеличения поголовья всех видов сельскохозяйственных животных, а также использования современного технологического оборудования для модернизации животноводческих предприятий.

ПОДПРОГРАММА 3
«Развитие мясного скотоводства»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Развитие мясного скотоводства»

	Ответственный исполнитель подпрограммы


	МКУ «Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района»



	Цели подпрограммы
	повышение конкурентоспособности мясного скотоводства.



	Задачи подпрограммы 
	увеличение поголовья животных специализированных мясных пород и помесного скота с внедрением новых технологий их содержания и кормления 



	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
	поголовье крупного рогатого скота специализированных мясных пород и помесного скота в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей 



	Сроки реализации подпрограммы


	2014 – 2021 годы

	Ожидаемые результаты реализации подпрограмм
	рост к 2021 году по сравнению с 2012 годом поголовья крупного рогатого скота специализированных мясных пород и помесного скота в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей на 0,8 тыс. голов (с 0,7 тыс. голов до 1,0 тыс. голов в 2021 году).


Роль специализированного мясного скотоводства по мере роста благосостояния населения будет возрастать. В Эртильском районе подпрограмма «Развитие мясного скотоводства» начала реализовываться с 2010 года в ООО МПК «Эртильский», в 2012 году в ООО «Битюгов берег» и в КФХ Киселев Н.В., которыми было приобретено маточное поголовье скота мясо - молочного направления продуктивности симментальской породы и быки-производители мясного направления симментальской и абердино - ангусской пород. В период реализации подпрограммы будет создана база устойчивого развития специализированного мясного скотоводства в данных сельхозпредприятиях района.

 1. Мероприятие «Поддержка экономически значимой программы по развитию мясного скотоводства»

Реализация мероприятия по поддержке экономически значимой программы Эртильского района по развитию мясного скотоводства направлена на создание условий для формирования и устойчивого развития отрасли специализированного мясного скотоводства и производства высококачественной говядины.

Поддержка осуществляется посредством оказания содействия в оформлении документов для предоставления субсидий из средств областного и федерального бюджетов в соответствии с уровнем, утверждаемым Министерством сельского хозяйства Российской Федерации на очередной финансовый год, по следующим направлениям:

на содержание 1 головы крупного рогатого скота специализированных мясных и помесных пород; 

на возмещение части затрат по приобретению помесного и товарного крупного рогатого скота мясного направления;

на технологическую модернизацию мясных репродукторных ферм;

на создание и технологическую модернизацию откормочных предприятий.

ПОДПРОГРАММА 4
«Поддержка малых форм хозяйствования»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Поддержка малых форм хозяйствования»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	МКУ «Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района»

	Цели подпрограммы 
	 поддержание и дальнейшее развитие сельскохозяйственной и несельскохозяйственной деятельности малых форм хозяйствования и улучшение качества жизни в сельской местности



	Задачи подпрограммы 
	создание условий для увеличения количества субъектов малого предпринимательства;

повышение эффективности использования земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения;

повышение уровня доходов сельского населения



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	создание к 2026 году дополнительно 8 крестьянских (фермерских) хозяйств, которые обеспечат рабочими местами не менее 16 среднегодовых работников


Подпрограмма направлена на поддержание и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования, к которым относятся крестьянские (фермерские) хозяйства, индивидуальные предприниматели, занимающиеся сельскохозяйственным производством, личные подсобные хозяйства, малые сельскохозяйственные организации (с численностью работающих до 100 человек). 

Целями подпрограммы являются поддержание и дальнейшее развитие сельскохозяйственной и несельскохозяйственной деятельности малых форм хозяйствования и улучшение качества жизни в сельской местности.

Для достижения указанных целей необходимо решить следующие задачи:

создание условий для увеличения количества субъектов малых форм хозяйствования в сельской местности;

повышение эффективности использования земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения;

повышение уровня доходов сельского населения.

Основным показателем реализации подпрограммы будет являться:

количество крестьянских (фермерских) хозяйств, начинающих фермеров Эртильского района, осуществивших проекты создания и развития своих хозяйств с помощью государственной поддержки - 8 единиц.

ПОДПРОГРАММА 5
«Техническая и технологическая модернизация, 
инновационное развитие»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Техническая и технологическая модернизация, 
инновационное развитие»

	Ответственный исполнитель подпрограммы


	МКУ «Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района»

	Цели подпрограммы
	создание условий, способствующих инновационному развитию и привлечению инвестиций в отрасль



	Задачи подпрограммы
	стимулирование приобретения сельскохозяйственными товаропроизводителями, предприятиями пищевой и перерабатывающей промышленности высокотехнологичных машин и оборудования; 

создание инфраструктуры развития биотехнологии в сельском хозяйстве

 

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	объемы приобретения новой техники сельскохозяйственными товаропроизводителями (тракторы, зерноуборочные комбайны); 

рост применения биологических средств защиты растений и микробиологических удобрений в растениеводстве;



	Сроки реализации подпрограммы


	2014-2026 годы

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	приобретение сельскохозяйственными товаропроизводителями новой техники, в том числе 282 тракторов, 90 зерноуборочных комбайнов; 

рост применения средств защиты растений и микробиологических удобрений в растениеводстве (к 2012 г.) на 33,5 процента;

рост удельного веса отходов сельскохозяйственного 


Реализация подпрограммы планируется в сфере сельского хозяйства и переработки сельскохозяйственной продукции. 

В сельском хозяйстве района необходимо создать условия для инновационного развития агропромышленного комплекса, обеспечивающие его высокую конкурентоспособность и эффективность. 

Основной целью подпрограммы являются:

создание благоприятной экономической среды, способствующей инновационному развитию и привлечению инвестиций в отрасль. 

Основными задачами подпрограммы являются:

стимулирование приобретения сельскохозяйственными товаропроизводителями, предприятиями пищевой и перерабатывающей промышленности высокотехнологичных машин и оборудования; 

повышение инновационной активности сельскохозяйственных товаропроизводителей и расширение масштабов развития сельского хозяйства на инновационной основе; 

создание инфраструктуры развития биотехнологии в сельском хозяйстве. 

Целевыми индикаторами и показателями подпрограммы являются:

объемы приобретения новой техники сельскохозяйственными товаропроизводителями (тракторы, зерноуборочные комбайны); 

количество реализованных инновационных проектов; 

рост применения биологических средств защиты растений и микробиологических удобрений в растениеводстве;

удельный вес отходов сельскохозяйственного производства, переработанных методами биотехнологии.

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:

приобретение сельскохозяйственными товаропроизводителями сельскохозяйственной техники: 282 тракторов, 90 зерноуборочных комбайнов;

рост применения биологических средств защиты растений и микробиологических удобрений в растениеводстве (в процентах к 2012 году) – до 33,5 процента.

Характеристика основных мероприятий подпрограммы

1. Мероприятие «Обновление парка сельскохозяйственной техники»

Целью осуществления мероприятия является обновление парка сельскохозяйственной техники, используемой в сельском хозяйстве. 

Для этого необходимо решить задачу стимулирования приобретения сельскохозяйственными товаропроизводителями высокотехнологичных машин для растениеводства, животноводства и кормопроизводства. 

В целях осуществления этого мероприятия предусматривается оказание содействия в возмещении части затрат сельхозтоваропроизводителей на приобретение сельхозтехники зарубежного производства и субсидирование процентной ставки по кредитам, взятым на приобретение новой сельхозтехники зарубежного производства за счет средств областного бюджета.

2. Мероприятие «Развитие биотехнологий»

Реализация мероприятия направлена на развитие и внедрение энергосберегающих технологий в сельскохозяйственное производство. 

Для достижения поставленной цели предусматривается решение задачи по созданию инфраструктуры развития биотехнологий в сельском хозяйстве. 

Использование биотехнологий ориентировано на стабильное развитие сельскохозяйственного производства, решение проблемы продовольственной безопасности, получение высококачественных, экологически чистых продуктов питания, переработку отходов сельскохозяйственного производства, восстановление плодородия почв. 

Наиболее приоритетными являются следующие направления: 

развитие биотехнологий в растениеводстве; 

развитие биотехнологий в животноводстве и кормопроизводстве (биодобавки для улучшения качества кормов - аминокислоты, кормовой белок, ферменты, витамины);

развитие биотехнологий в перерабатывающей промышленности.

ПОДПРОГРАММА 6

«Устойчивое развитие сельских территорий»

ПАСПОРТ

подпрограммы

«Устойчивое развитие сельских территорий»

	Ответственные исполнители подпрограммы


	- сектор по строительству, архитектуре, и ЖКХ администрации Эртильского муниципального района; 

- МКУ «Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района».



	Цели 

подпрограммы 
	- создание комфортных условий жизнедеятельности в сельской местности;

- формирование позитивного отношения к селу и сельскому образу жизни;

- удовлетворение потребностей сельского населения, в том числе молодых семей и молодых специалистов, в благоустроенном жилье;

- создание условий для проведения Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года в Эртильском муниципальном районе Воронежской области.



	Основные целевые 

индикаторы и показатели программы
	- ввод (приобретение) 1278,3 кв. м жилья для граждан, проживающих в сельской местности, в том числе 820,9 кв. м для молодых семей и молодых специалистов на селе;

- уровень охвата объектов, подлежащих Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года в Эртильском муниципальном районе Воронежской области;

	Основные мероприятия программы 
	- улучшение жилищных условий граждан, - проживающих в сельской местности;

- улучшение жилищных условий молодых семей и молодых специалистов, проживающих в сельской местности;

- проведение Всероссийской сельскохозяйственной переписи. 

	Сроки реализации подпрограммы
	2014-2020 годы

	Объемы и источники 

финансирования 

программы 
	Объем финансового обеспечения реализации мероприятий подпрограммы прогнозируется в размере 29783,14 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 6576,18 тыс. рублей,

областной бюджет – 4381,94 тыс. рублей,

местные бюджеты – 1199,27 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 17625,75 тыс. рублей;

в том числе по годам реализации муниципальной программы:

2014 год - 13031,18 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 1889,61 тыс. рублей,

областной бюджет – 2404,95 тыс. рублей,

местные бюджеты – 287,04 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 8449,58 тыс. рублей;

2015 год - 3363,26 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 985,31 тыс. рублей,

областной бюджет – 510,17 тыс. рублей,

местные бюджеты – 100,23 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 1767,55 тыс. рублей;

2016 год – 2843,70 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 1795,33 тыс. рублей,

областной бюджет – 195,75 тыс. рублей,

местные бюджеты – 115,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 737,62 тыс. рублей;

2017 год - 10046,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 1905,93 тыс. рублей,

областной бюджет – 1271,07 тыс. рублей,

местные бюджеты – 198,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 6671,00 тыс. рублей;

2018 год - 224,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 224,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 0 тыс. рублей;

2019 год - 175,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 175,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 0 тыс. рублей;

2020 год - 100,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 100,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 0 тыс. рублей.



	Ожидаемые результаты реализации программы и показатели ее социально-экономической эффективности
	Улучшение жилищных условий 12 сельских семей, в том числе 7 молодых семей и молодых специалистов.




1. Цели, задачи и сроки реализации подпрограммы

Решение задачи по повышению уровня и качества жизни населения, устойчивому развитию сельских территорий, предусмотренной Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации до 2024 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р, а также задачи по продовольственному обеспечению населения страны, предусмотренной Доктриной продовольственной безопасности Российской Федерации, утвержденной Указом Президента Российской Федерации 
от 30 января 2010 г. № 120, требует пересмотра места и роли сельских территорий в осуществлении стратегических социально-экономических преобразований в стране, в том числе принятия мер по созданию предпосылок для устойчивого развития сельских территорий путем:

повышение уровня комфортности условий жизнедеятельности;

повышения доступности улучшения жилищных условий для сельского населения;

повышения престижности сельскохозяйственного труда и формирования в обществе позитивного отношения к сельскому образу жизни;

улучшения демографической ситуации.

Реализация подпрограммы направлена на создание предпосылок для устойчивого развития сельских территорий посредством достижения следующих целей:

создание комфортных условий жизнедеятельности в сельской местности;

формирование позитивного отношения к сельской местности и сельскому образу жизни.

Актуальность разработки подпрограммы обусловлена осложнением демографической ситуации на селе. В сельских населенных пунктах смертность превышает рождаемость в 1,5-2,5 раза. Тяжелый, не престижный труд с одной стороны и бытовая неустроенность, отсутствие организованного досуга с другой стороны способствуют формированию миграционных настроений у сельского населения.

В районе 62 сельских населенных пункта, в них проживают 57 % или 14,2 тысячи человек. 51 населенный пункт с численностью до 500 человек.

 Общая площадь жилищного фонда в селе составляет 373,2 тыс. м2. Обеспеченность общей площадью на одного жителя в селе 26,3 м2. Острота социальных проблем современного села вышла за критический уровень, и требует принятия срочных мер по разрешению сложившейся ситуации.

В результате реализации муниципальной подпрограммы улучшатся жилищные условия 12 сельских семей, в том числе 7 молодых семей и молодых специалистов.

2. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Одним из главных условий реализации подпрограммы является ее полное и стабильное финансовое обеспечение. Оно основывается на целевой ориентации и множественности источников финансирования. 

Финансовые средства, предусмотренные для реализации мероприятий настоящей подпрограммы, будут корректироваться в соответствии с ассигнованиями, утвержденными законом Воронежской области об областном бюджете и консолидированным бюджетом Эртильского муниципального района.

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Перечень основных мероприятий сформирован с учетом анализа современного состояния и прогнозов развития сельских территорий, итогов реализации программы «Социальное развитие села до 2013 года», а также с учетом комплексного подхода к решению социально-экономических проблем развития сельских территорий на основе принципов проектного финансирования и комплексного планирования развития сельских территорий на основании документов территориального планирования.

Подпрограмма предусматривает реализацию следующих основных мероприятий:

- улучшение жилищных условий граждан проживающих в сельской местности; 

- улучшение жилищных условий молодых семей и молодых специалистов;

- проведение Всероссийской сельскохозяйственной переписи.

В рамках реализации двух первых вышеперечисленных мероприятий будет осуществляться государственная поддержка граждан и молодых семей и молодых специалистов, проживающих и работающих в сельской местности в виде предоставления субсидий на улучшение жилищных условий. 

Улучшение жилищных условий граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов, предусматривается осуществлять путем:

предоставления социальных выплат за счет средств федерального, областного и местных бюджетов на строительство и приобретение жилья в сельской местности (за исключением граждан Российской Федерации, перед которыми государство имеет обязательства по обеспечению жильем в соответствии с законодательством Российской Федерации);

софинансирования строительства (приобретения) жилья, предоставляемого молодым семьям и молодым специалистам по договорам найма с правом последующего выкупа. 

Предоставление и расходование субсидий из областного бюджета бюджетам муниципальных образований воронежской области на улучшение жилищных условий граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов, проживающих и работающих в сельской местности, осуществляется в соответствии с порядком предоставления и расходования субсидий из областного бюджета бюджетам муниципальных образований воронежской области на улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, проживающих и работающих на селе, согласно приложению к подпрограмме устойчивое развитие сельских территорий воронежской области на 2014 - 2017 годы и на период до 2020 года" государственной программы воронежской области "развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка". Субсидия за счет средств муниципального бюджета предоставляется в размере 4 процента расчетной (средней) стоимости жилья, определяемой в соответствии с Порядком.

Социальные выплаты на строительство (приобретение) жилья гражданам Российской Федерации, в том числе молодым семьям и молодым специалистам, проживающим и работающим в сельской местности, предоставляются в соответствии с Типовым положением "О предоставлении социальных выплат на строительство (приобретение) жилья гражданам Российской Федерации, проживающим в сельской местности, в том числе молодым семьям и молодым специалистам", предусмотренным приложением N 4 к федеральной целевой программе "Устойчивое развитие сельских территорий на 2014 - 2017 годы и на период до 2020 года", утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 15.07.2013 N 598.

В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 10 апреля 2013 года N 316 "Об организации Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года" и в целях повышения эффективности государственной аграрной политики в течение 2016 года на территории области будет проведена сельскохозяйственная перепись. В результате обработки статистических данных, полученных в ходе переписи, удастся не только повысить информированность населения о состоянии дел в агропромышленном комплексе области, но и будут созданы предпосылки для формирования и внедрения новых мер господдержки на общегосударственном уровне. Всероссийская сельскохозяйственная перепись представляет собой комплексное статистическое обследование, предусматривающее сбор установленных федеральным законодательством сведений об объектах сельскохозяйственной переписи. К объектам сельскохозяйственной переписи относятся юридические и физические лица, являющиеся собственниками, пользователями, владельцами или арендаторами земельных участков, предназначенных или используемых для производства сельскохозяйственной продукции. К таким объектам также относятся юридические и физические лица, имеющие сельскохозяйственных животных.

Данное мероприятие планируется реализовать за счет субвенции из федерального бюджета в сумме 712,36 тысяч рублей в 2016 году.

ПОДПРОГРАММА 7
Финансовое обеспечение деятельности реализации муниципальной программы

ПАСПОРТ 
Финансовое обеспечение деятельности реализации муниципальной программы

	Ответственный исполнитель подпрограммы


	МКУ «Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района»

	Цели подпрограммы
	 повышение эффективности и устойчивости функционирования сельскохозяйственных предприятий всех форм собственности на основе внедрения передового производственного опыта и доведения до хозяйствующих субъектов научной, технологической и рыночной информации;

-содействие в информационной поддержке аграрных преобразований, осуществление социальных программ на селе.



	
	

	Задачи подпрограммы 

Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы
	обеспечение эффективного выполнения МКУ «Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района» возложенных функций и полномочий в сфере реализации муниципальной программы;

обеспечение сельскохозяйственного производства квалифицированными кадрами и поддержание уровня квалификации специалистов, необходимого для качественного исполнения должностных обязанностей;

качественное оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ) в рамках реализации;

обеспечение деятельности МКУ «Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района

	Сроки реализации подпрограммы

Объемы и источники 

финансирования 

программы
	 2014 – 2026 годы 

Объем финансового обеспечения реализации мероприятий подпрограммы прогнозируется в размере 49872,7 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 44901,9 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 4970,80 тыс. рублей;

в том числе по годам реализации муниципальной программы:

2014 год - 2769,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 1093,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 1676,00 тыс. рублей;

2015 год - 2907,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 1147,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 1760,00 тыс. рублей;

2016 год – 1220,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 790,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 430,00 тыс. рублей;

2017 год - 1290,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 790,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 500,00 тыс. рублей;

2018 год - 1600,40 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 995,60 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 604,80 тыс. рублей;

2019 год - 4114,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 4114,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 0 тыс. рублей;

2020 год - 4415,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 4415,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 0 тыс. рублей,

2021 год - 4309,30 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 4309,30 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 0 тыс. рублей,

2022 год – 4085,0 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 4085,0 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 0 тыс. рублей,

2023 год - 5290,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 5290,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 0 тыс. рублей,

2024 год – 6005,0 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 6005,00 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 0 тыс. рублей

2025 год - 5836,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 5836,0 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 0 тыс. рублей,

2026 год - 6032,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 0 тыс. рублей,

областной бюджет – 0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 6032,0 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 0 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 
	увеличение поступлений господдержки из федерального и областного бюджетов сельхозтоваропроизводителям в виде субсидий, широкое использование целевого кредитования как сельхозтоваропроизводителей, так и ЛПХ.

	
	


1. приоритеты муниципальной политики 
в сфере реализации подпрограммы
Исходя из задач, стоящих перед агропромышленным комплексом в период до 2025 года, в качестве основных приоритетов при реализации подпрограммы являются:

направленность всей системы управления агропромышленным комплексом на ускорение его модернизации и инновационного развития, создание условий для повышения финансовой устойчивости сельскохозяйственных товаропроизводителей, социальное развитие сельских территорий;

привлечение отраслевого союза, ассоциации КФХ «Содействие» на добровольной основе к участию в формировании и реализации аграрной политики;

повышение доступности и качества предоставляемых государственных услуг (работ).

2. Цели и задачи подпрограммы
Целью реализации подпрограммы является обеспечение реализации мероприятий муниципальной программы и выполнения функций управления на основе эффективной социально-экономической политики в сфере развития агропромышленного комплекса и сельских территорий района.

Для достижения этой цели предстоит решение следующих задач:

обеспечение эффективного выполнения МКУ «Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района» возложенных функций и полномочий в сфере реализации муниципальной программы;

создание условий для развития и внедрения передовых технологий, обмена опытом и продвижения на рынках продукции агропромышленного комплекса Воронежской области;

обеспечение сельскохозяйственного производства квалифицированными кадрами и поддержание уровня квалификации специалистов, необходимого для качественного исполнения должностных обязанностей;

расширение единого информационного пространства агропромышленного комплекса Воронежской области и повышение доступа к информации о реализации государственной программы;

качественное оказание (выполнение) государственных услуг (работ) в рамках реализации государственной программы;

3. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Одним из главных условий реализации подпрограммы является ее полное и стабильное финансовое обеспечение. 

Общий объем финансирования подпрограммы составляет 49872,7 тыс. рублей.

Финансовые средства, предусмотренные для реализации мероприятий настоящей подпрограммы, будут корректироваться в соответствии с ассигнованиями, утвержденными Решением Совета народных депутатов Эртильского муниципального района.

ПОДПРОГРАММА 8

«Обеспечение эпизоотического и ветеринарно-санитарного благополучия на территории Эртильского муниципального района Воронежской области»

ПАСПОРТ

подпрограммы

«Обеспечение эпизоотического и ветеринарно-санитарного благополучия на территории Эртильского муниципального района Воронежской области»

	Ответственный исполнитель подпрограммы


	МКУ «Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района»

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы


	Обеспечение эпизоотического и ветеринарно-санитарного благополучия 

	Цели 

подпрограммы 


	Создание условий для сохранения устойчивого эпизоотического и ветеринарно-санитарного благополучия на территории Эртильского района Воронежской области. 



	Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы


	Регулирование численности безнадзорных животных.



	Сроки реализации подпрограммы
	2016-2026 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Финансирование подпрограммы осуществляется из бюджета Воронежской области. Общий объем финансирования составляет 3702,7 тыс. рублей, в том числе по годам реализации подпрограммы:

2016 год - 50,7 тыс. рублей;

2017 год -102,4 тыс. рублей;

2018 год - 89,5 тыс. рублей;

2019 год - 242,6 тыс. рублей;

2020 год - 264,60 тыс. рублей;

2021 год - 111,70 тыс. рублей;

2022 год – 98,1 тыс. рублей;

2023 год – 234,0 тыс. рублей;

2024 год – 1315,8 тыс. рублей;

2025 год – 638,4 тыс. рублей;

2025 год – 554,9 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 
	- поддержание стабильного эпизоотического и ветеринарно-санитарного благополучия на территории Эртильского муниципального района Воронежской области;

- ежегодное снижение очагов бешенства.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.
Эпизоотическое и ветеринарно-санитарное благополучие позволяет обеспечивать стабильное функционирование и развитие отрасли животноводства и перерабатывающих отраслей, санитарно - эпидемиологическое благополучие населения, снижение рисков возникновения чрезвычайных ситуаций на территории Воронежской области.

Эпизоотическое и ветеринарно-санитарное благополучие обеспечивается посредством:

охраны территории региона от заноса заразных болезней животных, в том числе общих для человека и животных;

проведения противоэпизоотических (профилактических) мероприятий в соответствии с эпизоотической обстановкой и прогнозом ее изменения;

контроля за выполнением противоэпизоотических (профилактических) мероприятий и обязательным соблюдением ветеринарных правил и норм гражданами, индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами, деятельность которых связана с обращением подконтрольной государственной ветеринарной службе продукции, содержанием, разведением, транспортированием, убоем животных и проведением мероприятий с участием животных.

2. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.
Данная подпрограмма включает в себя реализацию одного мероприятия «Предупреждение возникновения и распространения бешенства среди безнадзорных животных».
Финансовое обеспечение данного мероприятия, осуществляется за счет субвенций, предоставляемых местным бюджетам из областного бюджета в соответствии с Законом Воронежской области от 30.12.2014 N 228-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Воронежской области отдельными государственными полномочиями по организации деятельности по отлову и содержанию безнадзорных животных».

Финансовые средства, необходимые для осуществления органами местного самоуправления государственных полномочий, ежегодно предусматриваются в законе Воронежской области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период и передаются органам местного самоуправления в соответствии с бюджетным законодательством.

За 2015 год в районе зарегистрирован 1 случай бешенства. Ежегодно из числа заболевших бешенством кошек и собак до 65% случаев приходится на безнадзорных животных. 

Бешенство - это острая инфекционная болезнь животных и людей, вызываемая вирусом и представляющая смертельную опасность. Данное заболевание передается человеку через укусы или слюну собак и других животных, побывавших в непосредственном контакте с больными представителями дикой фауны или безнадзорными собаками и кошками.

Для предотвращения случаев заражения бешенством необходимо производить отлов безнадзорных животных и содержание в специальных питомниках, их иммунизацию против бешенства с дальнейшей кастрацией (стерилизацией). Животное, с подозрением на заболевание бешенством и контактирующее с человеком, подлежит изоляции на 10 суток или умерщвлению (в случае агрессивного поведения). Трупы павших животных необходимо утилизировать в соответствии с действующим ветеринарным законодательством Российской Федерации, а материал от погибшего или павшего животного должен быть доставлен в специализированную лабораторию специалистами государственной ветеринарной службы.

ПОДПРОГРАММА 9

«Комплексное развитие сельских территорий»

ПАСПОРТ

подпрограммы

«Комплексное развитие сельских территорий»

	Ответственные исполнители подпрограммы

Цель подпрограммы


	- сектор по строительству, архитектуре, и ЖКХ администрации Эртильского муниципального района; 

- МКУ «Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района».

Обеспечение роста уровня жизни сельского населения, создание комфортной среды его жизнедеятельности, повышение престижа проживания и работы в сельской местности



	Задачи 

подпрограммы 
	- удовлетворение потребностей сельского населения в благоустроенном жилье;

- обеспечение квалифицированными специалистами;

- повышение уровня комплексного обустройства населенных пунктов, расположенных на сельских территориях, объектами социальной, инженерной инфраструктуры и автомобильными дорогами общего пользования;

- концентрация ресурсов, направляемых на комплексное обустройство объектами социальной, инженерной инфраструктуры и автомобильными дорогами общего пользования населенных пунктов, расположенных на сельских территориях, в которых осуществляются инвестиционные проекты в сфере агропромышленного комплекса 



	
	

	Основные мероприятия подпрограммы 
	- создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения;

- развитие рынка труда (кадрового потенциала) на сельских территориях;

- создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях.

	Сроки реализации подпрограммы
	2020-2026 годы

	Объемы и источники 

финансирования 

подпрограммы 
	Объем финансового обеспечения реализации мероприятий подпрограммы прогнозируется в размере 24171,0 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 9177,4 тыс. рублей,

областной бюджет – 4366,5 тыс. рублей,

местные бюджеты – 628,8 тыс. рублей,

средства сельских поселений – 621,8 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 9376,5 тыс. рублей;

в том числе по годам реализации муниципальной программы:

2020 год - 2376,00 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 431,10 тыс. рублей,

областной бюджет – 756,90 тыс. рублей,

местные бюджеты – 0 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 1188,00 тыс. рублей;

2021 год - 1693,8 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 1055,4 тыс. рублей,

областной бюджет – 96,9 тыс. рублей,

местные бюджеты – 164,7 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 376,8 тыс. рублей;

2022 год - 1427,6 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 979,3 тыс. рублей,

областной бюджет – 20,0 тыс. рублей,

местные бюджеты – 0 тыс. рублей,

средства сельских поселений – 142,8 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 285,56 тыс. рублей;

2023 год – 4790,2 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 3286,0 тыс. рублей,

областной бюджет – 67,1 тыс. рублей,

местные бюджеты – 0 тыс. рублей,

средства сельских поселений – 479,0 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 958,1 тыс. рублей;

2024 год – 8343,4 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 1583,3 тыс. рублей,

областной бюджет – 1583,3 тыс. рублей,

местные бюджеты – 192,0 тыс. рублей,

средства сельских поселений – 0,0 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 5024,8 тыс. рублей.

	
	2025 год – 2700,0 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 919,4 тыс. рублей,

областной бюджет – 919,4 тыс. рублей,

местные бюджеты – 117,90 тыс. рублей,

средства сельских поселений – 0 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 743,23 тыс. рублей,

2026 год – 2800,0 тысяч рублей, в том числе по источникам финансирования:

федеральный бюджет – 922,9 тыс. рублей,

областной бюджет – 922,9 тыс. рублей,

местные бюджеты – 154,2 тыс. рублей,

средства сельских поселений – 0 тыс. рублей,

внебюджетные источники – 800,0 тыс. рублей.


Подпрограмма 9 «Комплексное развитие сельских территорий» муниципальной программы Эртильского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка» базируется на Подпрограмме 19 «Комплексное развитие сельских территорий Воронежской области» Государственной программы Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка», утвержденной постановлением Правительства Воронежской области от 13.12.2013 г. № 1088, государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий», утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 31.05.2019 № 696 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» и о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации».

Сроки реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы будет осуществляться в 2020 - 2026 годах и предполагает ежегодное наращивание темпов комплексного развития сельских поселений согласно прогнозируемому росту потребности в создании комфортных условий проживания в сельской местности.

Основные мероприятия и направления подпрограммы

Перечень основных мероприятий сформирован с учетом анализа современного состояния и прогнозов развития сельских территорий. 

Подпрограмма предусматривает реализацию трех основных мероприятий: 

- создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения; 

- развитие рынка труда (кадрового потенциала) на сельских территориях; 

- создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях. 

Основное мероприятие создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях предусматривает реализацию следующих программных мероприятий:

"Развитие инженерной инфраструктуры на сельских территориях"; 

"Развитие транспортной инфраструктуры на сельских территориях"; 

 "Благоустройство сельских территорий". 

 В рамках реализации программного мероприятия по благоустройству сельских территорий:

 в 2021 году прогнозируется реализация следующих проектов:

1. Ремонт уличного освещения в селе Гнилуша по улицам Свободы и Луговая Эртильского муниципального района Воронежской области; 

2. Капитальный ремонт мемориального комплекса в п. Перво-Эртиль Эртильского муниципального района Воронежской области. 

в 2022 году планируется осуществление проекта по обустройству площадок накопления твердых коммунальных отходов в Первомайском сельском поселении Эртильского муниципального района Воронежской области.

Всего необходимо установить 30 контейнерных площадок в том числе:

Пос. Первомайский всего 19 контейнерных площадок по улицам Советская, Молодежная, Школьная, Садовая, Российская, Дорожная, Цветочная, 8 Марта, Беговая, Манежная переулкам Станичный, Донской, Зеленый, Больничный, Одесский и Совхозный;

Пос. Ивановка всего 4 контейнерных площадки по переулку Первомайский и улице Центральная;

Пос. Сергеевка всего 7 контейнерных площадок по улицам Дружбы, Тверская, Мира, переулкам Солнечный и Народный.

в 2023 году планируется осуществление следующих проектов: 

- Ремонтно-восстановительные работы улично-дорожной сети улицы Набережная села Большой Самовец Эртильского муниципального района Воронежской области; 

- Обустройство 30 площадок для накопления твердых коммунальных отходов (без учета стоимости контейнеров для мусора) в Битюг-Матреновском сельском поселении Эртильского муниципального района Воронежской области, в том числе:

с. Битюг-Матреновка - 20 контейнерных площадок по улицам Трудящихся, Строительная, Центральная, Набережная, Лесная, Мира;

с. Гнилуша 9 контейнерных площадок по улицам Дорожная, Луговая, Свободы, Садовая, Полевая, Славы;

с. Вязковка 1 контейнерная площадка по улице Советская; 

- Обустройство 55 площадок для накопления твердых коммунальных отходов (без учета стоимости контейнеров для мусора) в Щучинском сельском поселении Эртильского муниципального района Воронежской области, в том числе:

с. Щучье всего 47 контейнерных площадок по улицам: Ленина, Чапаева, Свободы, Молодежная, М.Горького, Пушкина, Коминтерна, Первомайская, Гагарина, Красный Битюг

с. Старый Эртиль всего 6 контейнерных площадок по улицам: Центральная, Жданова

с. Гороховка всего 2 контейнерные площадки по улицам Центральная, Южная. 

	
	
	
	
	
	
	
	Приложение 1 

к муниципальной программе Эртильского муниципального района
«Развитие сельского хозяйства производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»

	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Эртильского муниципального района 
«Развитие сельского хозяйства производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка на 2014 - 2020 годы»

	
	

	
	Воронежской области и их значениях
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед. измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	16

	Муниципальная программа Эртильского муниципального района

	«Развитие сельского хозяйства производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»

	1
	Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)
	процентов к предыдущему году
	103,1
	103
	100,1
	101,1
	103,2
	102
	102,5
	102,2
	102,5
	102,8
	103,4
	106,3
	101,7

	2
	Индекс производства продукции растениеводства (в сопоставимых ценах)
	процентов к предыдущему году
	103,6
	103,6
	103,5
	103,7
	104
	102,3
	102,5
	102,6
	102,7
	102,6
	103
	103,5
	101,7

	3
	Индекс производства продукции животноводства (в сопоставимых ценах)
	процентов к предыдущему году
	102
	102
	95
	100,1
	100,2
	100,3
	100,4
	100,4
	100,4
	103,5
	104,9
	118,3
	101,7

	4
	Индекс производства пищевых продуктов (в сопоставимых ценах)
	процентов к предыдущему году
	104,7
	104,6
	103
	103,2
	100,3
	100,9
	100
	105,7
	101,9
	102,6
	101,3
	102
	101,5

	ПОДПРОГРАММА 1 Развитие подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства
«Развитие подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1
	Производство продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1.1
	зерновые и зернобобовые
	тыс. тонн
	113,8
	115,9
	117,9
	121,6
	124,2
	127,8
	159
	161
	162
	165
	167
	170
	172

	1.1.2
	сахарная свекла
	тыс. тонн
	194,2
	198,7
	203,3
	206,9
	270
	300
	390
	400
	410
	420
	430
	450
	460

	1.2
	Производство:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2.1
	масла подсолнечного нерафинированного и его фракций
	тонн
	30844
	33755
	35780
	37927
	40202
	42614
	87600
	105810
	45171
	80000
	90000
	100000
	105000

	1.2.2
	сахара белого свекловичного в твердом состоянии
	тонн
	48000
	48000
	48000
	48000
	48000
	48000
	50000
	50000
	50000
	50000
	50200
	50300
	50500

	ПОДПРОГРАММА 2 «Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации животноводческой продукции»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1
	Производство скота и птицы на убой в хозяйствах всех категорий (в живом весе)
	тонн
	6265
	6320
	4730
	4400
	4400
	4430
	4450
	4450
	4450
	4900
	5000
	6300
	6500

	2.2
	Производство молока в хозяйствах всех категорий
	тонн
	31000
	31620
	21550
	21500
	21570
	21570
	21570
	21570
	21570
	22900
	23000
	23500
	23700

	ПОДПРОГРАММА 3 «Развитие мясного скотоводства»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1
	Поголовье крупного рогатого скота специализированных мясных пород и помесного скота в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей
	голов
	800
	900
	800
	800
	800
	900
	1000
	1000
	 
	 
	 
	 
	 

	ПОДПРОГРАММА 4 «Поддержка малых форм хозяйствования»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.1
	Количество хозяйств начинающих фермеров, осуществивших проекты создания и развития своих хозяйств с помощью государственной поддержки
	единиц
	1
	1
	 
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	1
	1
	1
	1

	ПОДПРОГРАММА 5 «Техническая и технологическая модернизация, инновационное развитие»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.1
	Объемы приобретения новой техники сельскохозяйственными товаропроизводителями всех форм собственности (включая ЛПХ):
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.1.1
	тракторы
	штук
	26
	26
	22
	27
	26
	27
	20
	20
	20
	20
	16
	16
	16

	5.1.2
	зерноуборочные комбайны
	штук
	9
	9
	5
	10
	8
	10
	9
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	5.2
	Рост применения биологических средств защиты растений и микробиологических удобрений в растениеводстве 
	процентов к 2010 году
	-
	27,1
	27,3
	27,9
	28,9
	30,3
	32,2
	32,4
	32,6
	32,8
	33
	33,2
	33,5

	ПОДПРОГРАММА 6 «Устойчивое развитие сельских территорий» 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Ввод (приобретение) жилья для граждан, проживающих в сельской местности, всего
	кв. метров
	553
	104,4
	79,3
	364,6
	257
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 6.1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.1
	Ввод (приобретение) жилья для граждан, проживающих в сельской местности
	кв. метров
	277,00
	67,30
	0,00
	113,10
	80,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 6.2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.2
	Ввод (приобретение) жилья для молодых семей и молодых снециалистов, проживающих в сельской местности, всего
	кв. метров
	276
	37,1
	79,3
	251,5
	177
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ПОДПРОГРАММА 7 «Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Количество обращений
	штук
	585
	587
	590
	593
	596
	598
	600
	605
	610
	615
	620
	620
	630

	ПОДПРОГРАММА 8 «Обеспечение эпизоотического и ветеринарно-санитарного благополучия на территории Эртильского муниципального района Воронежской области»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8.1
	Количество отловленных животных
	 
	 
	 
	 
	43
	37
	38
	39
	39
	10
	9
	90
	40
	38

	ПОДПРОГРАММА 9 «Комплексное развитие сельских территорий» 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9.1
	ввод (приобретение) жилья для граждан, проживающих на сельских территориях, кв. м 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100
	 
	 
	 
	 
	 
	143,8

	9.2.1
	численность работников, обучающихся в федеральных государственных образовательных организациях высшего образования, подведомственных Министерству сельского хозяйства Российской Федерации, по ученическим договорам, чел
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9.2.2
	численность студентов, обучающихся в федеральных государственных образовательных организациях высшего образования, подведомственных Министерству сельского хозяйства Российской Федерации, привлеченных сельскохозяйственными товаропроизводителями для прохождения производственной практики, чел.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9.3.2
	количество реализованных проектов по благоустройству сельских территорий, ед.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	1
	3
	 
	 
	 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 2
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	к муниципальной программе Эртильского муниципального района
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	«Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Эртильского муниципального района Воронежской области "Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка"
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2014
(первый год реализации)
	2015
(второй год реализации)
	2016
(третий год реализации) 
	2017
(четвертый год реализации) 
	2018
(пятый год реализации) 
	2019
(шестой год реализации) 
	2020
(седьмой год реализации) 
	2021
(восьмой год реализации) 
	2022
(девятый год реализации) 
	2023
(десятый год реализации) 
	2024
(одиннадцатый год реализации) 
	2025
(двенадцатый год реализации) 
	2026
(триннадцатый год реализации) 
	ИТОГО
(за все годы реализации) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 6
	Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка
	всего
	5 674,60
	2 742,71
	2 946,78
	4 267,40
	1 309,10
	4 531,60
	5 967,60
	5 738,0
	5 325,2
	9 356,1
	10 679,4
	8 431,1
	8 586,9
	75 556,49

	
	
	в том числе по ГРБС:
	5 674,60
	2 742,71
	2 946,78
	4 267,40
	1 309,10
	4 531,60
	5 967,60
	5 738,0
	5 325,2
	9 356,1
	10 679,4
	8 431,1
	8 586,9
	75 556,49

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	3 033,28
	1 805,89
	2 911,78
	3 223,40
	1 229,10
	4 431,60
	4 679,6
	4 421,0
	4 183,1
	5 524,00
	#######
	8 431,10
	8 586,90
	63 140,15

	
	
	исполнитель 1: Отдел по строительству, архитектуре и развитию ЖКХ
	2 641,32
	936,82
	35,00
	1 044,00
	80,00
	100,00
	1 288,00
	1 317,0
	1 142,1
	3 832,1
	0,0
	0,0
	0,0
	12 416,34

	ПОДПРОГРАММА 1
	Развитие подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства»
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 2
	Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации продукции животноводства
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 3
	Развитие мясного скотоводства
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 4
	Поддержка малых форм хозяйствования
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 5
	Техническая и технологическая модернизация, инновационное развитие
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 6
	 Устойчивое развитие сельских территорий
	всего
	4 581,60
	1 595,71
	2 106,08
	3 375,00
	224,00
	175,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	12 157,39

	
	
	в том числе по ГРБС:
	4 581,60
	1 595,71
	2 106,08
	3 375,00
	224,00
	175,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	12 157,39

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	1 940,28
	658,89
	2 071,08
	2 331,00
	144,00
	75,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	7 220,25

	
	
	исполнитель 1: Отдел по строительству, архитектуре и развитию ЖКХ
	2 641,32
	936,82
	35,00
	1 044,00
	80,00
	100,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4 937,14

	Основное мероприятие 6.1 
	улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности
	всего
	2 641,32
	936,82
	35,00
	1 044,00
	80,00
	100,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4 937,14

	
	
	в том числе по ГРБС:
	2 641,32
	936,82
	35,00
	1 044,00
	80,00
	100,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4 937,14

	
	
	исполнитель 2: Отдел по строительству, архитектуре и развитию ЖКХ
	2 641,32
	936,82
	35,00
	1 044,00
	80,00
	100,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4 937,14

	Основное мероприятие 6.2 
	улучшение жилищных условий молодых семей и молодых специалистов, проживающих в сельской местности
	всего
	1 940,28
	658,89
	1 358,72
	2 331,00
	144,00
	75,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	6 507,89

	
	
	в том числе по ГРБС:
	1 940,28
	658,89
	1 358,72
	2 331,00
	144,00
	75,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	6 507,89

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	1 940,28
	658,89
	1 358,72
	2 331,00
	144,00
	75,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	6 507,89

	Основное мероприятие 6.3
	проведение Всероссийской сельскохозяйственной переписи
	всего
	 
	 
	712,36
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	712,36

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	712,36
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	712,36

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	 
	 
	712,36
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	712,36

	ПОДПРОГРАММА 7
	Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы
	всего
	1093
	1147
	790
	790
	995,6
	4114
	4415
	4309,3
	4085
	5290
	6005
	5836
	6032
	44 901,90

	
	
	в том числе по ГРБС:
	1093
	1147
	790
	790
	995,6
	4114
	4415
	4309,3
	4085
	5290
	6005
	5836
	6032
	44 901,90

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	1093
	1147
	790
	790
	995,6
	4114
	4415
	4309,3
	4085
	5290
	6005
	5836
	6032
	44 901,90

	Основное мероприятие 7.1
	Обеспечение деятельности МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района
	всего
	1093
	1147
	790
	790
	995,6
	4114
	4415
	4309,3
	4085
	5290
	6005
	5836
	6032
	44 901,90

	
	
	в том числе по ГРБС:
	1093
	1147
	790
	790
	995,6
	4114
	4415
	4309,3
	4085
	5290
	6005
	5836
	6032
	44 901,90

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	1093
	1147
	790
	790
	995,6
	4114
	4415
	4309,3
	4085
	5290
	6005
	5836
	6032
	44 901,90

	ПОДПРОГРАММА 8
	Обеспечение эпизоотического и ветеринарно-санитарного благополучия на территории Эртильского муниципального района Воронежской области
	всего
	0,00
	0,00
	50,70
	102,40
	89,50
	242,60
	264,60
	111,70
	98,1
	234,00
	1 315,80
	638,40
	554,90
	3 702,70

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	0,00
	50,70
	102,40
	89,50
	242,60
	264,60
	111,70
	98,1
	234,00
	1 315,80
	638,40
	554,90
	3 702,70

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	0,00
	0,00
	50,7
	102,40
	89,50
	242,60
	264,60
	111,70
	98,1
	234,00
	1 315,80
	638,40
	554,90
	3 702,70

	Основное мероприятие 8.1
	Обеспечение проведения противоэпизоотических мероприятий
	всего
	0,00
	0,00
	50,70
	102,40
	89,50
	242,60
	264,60
	111,70
	98,1
	234,00
	1 315,80
	638,40
	554,90
	3 702,70

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	0,00
	50,70
	102,40
	89,50
	242,60
	264,60
	111,70
	98,1
	234,00
	1 315,80
	638,40
	554,90
	3 702,70

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	0,00
	0,00
	50,70
	102,40
	89,50
	242,60
	264,60
	111,70
	98,1
	234,00
	1 315,80
	638,40
	554,90
	3 702,70

	ПОДПРОГРАММА 9
	 Комплексное развитие сельских территорий»
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1188,00
	1317,00
	1 142,1
	3832,10
	3358,60
	1956,70
	2000,00
	14 794,50

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1188,00
	1317,00
	1 142,1
	3832,10
	 
	 
	 
	7 479,20

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3358,60
	1956,70
	2000,00
	7 315,30

	
	
	исполнитель 1: Отдел по строительству, архитектуре и развитию ЖКХ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1188,00
	1317,00
	1 142,1
	3832,10
	3358,60
	1956,70
	2000,00
	14 794,50

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9.1
	создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1188,00
	0,00
	0,0
	0,00
	3358,60
	1956,70
	2000,00
	8 503,30

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1188,00
	0,00
	0,0
	0,00
	3358,60
	1956,70
	2000,00
	8 503,30

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3358,60
	1956,70
	2000,00
	7 315,30

	
	
	исполнитель 1: Отдел по строительству, архитектуре и развитию ЖКХ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1188,00
	0,00
	0,0
	0,00
	 
	 
	 
	1 188,00

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9.2
	развитие рынка труда (кадрового потенциала) на сельских территориях
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9.3
	создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1317,00
	1 142,1
	3832,10
	0,00
	0,00
	0,00
	6 291,20

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1317,00
	1 142,1
	3832,10
	0,00
	0,00
	0,00
	6 291,20

	
	
	ответственный исполнитель: МКУ "Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	исполнитель 1: Отдел по строительству, архитектуре и развитию ЖКХ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1317,00
	1 142,1
	3 832,1
	0,0
	0,00
	0,00
	6 291,20


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 3
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	к муниципальной программе Эртильского муниципального района
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	«Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Эртильского муниципального района Воронежской области "Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка"
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ИТОГО
(за все годы реализации) 

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 6
	 Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка 
	всего, в том числе:
	15800,18
	6270,26
	4114,40
	11438,40
	1913,90
	4531,60
	7155,60
	6114,80
	5610,70
	10314,20
	15704,20
	9174,40
	9386,90
	107529,54

	
	
	федеральный бюджет 
	1889,61
	985,31
	1795,33
	1905,93
	0,00
	0,00
	431,10
	1055,40
	979,30
	3286,00
	1583,30
	919,40
	922,90
	15753,58

	
	
	областной бюджет
	2404,95
	510,17
	246,45
	1373,47
	89,50
	242,60
	1021,50
	208,60
	118,10
	301,10
	2899,10
	1557,80
	1477,80
	12451,14

	
	
	местный бюджет
	1380,04
	1247,23
	905,00
	988,00
	1219,60
	4289,00
	4515,00
	4474,000
	4085,000
	5290,000
	6197,00
	5953,90
	6186,20
	46729,97

	
	
	средства сельских поселений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	142,80
	479,00
	0,00
	0,00
	0,00
	621,80

	
	
	внебюджетные фонды 
	10125,58
	3527,55
	1167,62
	7171,00
	604,80
	0,00
	1188,00
	376,80
	285,50
	958,10
	5024,80
	743,30
	800,00
	31973,05

	
	
	юридические лица 1
	1676,00
	1760,00
	430,00
	500,00
	604,80
	0,00
	0,00
	376,80
	285,50
	958,10
	0,00
	0,00
	0,00
	6591,20

	
	
	физические лица
	8449,58
	1767,55
	737,62
	6671,00
	0,00
	0,00
	1188,00
	0,00
	0,00
	0,00
	5024,80
	743,30
	800,00
	25381,85

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 1
	Развитие подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства
	всего, в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 2
	Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации продукции животноводства
	всего, в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 3
	Развитие мясного скотоводства
	всего, в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 4
	Поддержка малых форм хозяйствования
	всего, в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 5
	Техническая и технологическая модернизация, инновационное развитие
	всего, в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 6
	 Устойчивое развитие сельских территорий»
	всего, в том числе:
	13031,18
	3363,26
	2843,70
	10046,00
	224,00
	175,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	29783,14

	
	
	федеральный бюджет 
	1889,61
	985,31
	1795,33
	1905,93
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	6576,18

	 
	
	областной бюджет
	2404,95
	510,17
	195,75
	1271,07
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4381,94

	 
	
	местный бюджет
	287,04
	100,23
	115,00
	198,00
	224,00
	175,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1199,27

	 
	
	 внебюджетные фонды 
	8449,58
	1767,55
	737,62
	6671,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	17625,75

	 
	
	юридические лица
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	
	физические лица
	8449,58
	1767,55
	737,62
	6671,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	17625,75

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6.1
	улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности
	всего, в том числе:
	6468,30
	1896,48
	35,00
	3091,82
	80,00
	100,00
	100,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	11771,60

	
	
	федеральный бюджет 
	1082,03
	574,66
	 
	583,13
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2239,82

	
	
	областной бюджет
	1377,13
	297,55
	 
	388,87
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2063,55

	
	
	местный бюджет
	182,16
	64,61
	35,00
	72,00
	80,00
	100,00
	100,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	633,77

	
	
	 внебюджетные фонды 
	3826,98
	959,66
	0,00
	2047,82
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	6834,46

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	физические лица
	3826,98
	959,66
	 
	2047,82
	1166,00
	1210,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	9210,46

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6.2
	улучшение жилищных условий молодых семей и молодых специалистов, проживающих в сельской местности
	всего, в том числе:
	6562,88
	1466,78
	2096,34
	6954,18
	144,00
	75,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	17299,18

	
	
	федеральный бюджет 
	807,58
	410,65
	1082,97
	1322,80
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3624,00

	
	
	областной бюджет
	1027,82
	212,62
	195,75
	882,20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2318,39

	
	
	местный бюджет
	104,88
	35,62
	80,00
	126,00
	144,00
	75,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	565,50

	
	
	 внебюджетные фонды 
	4622,60
	807,89
	737,62
	4623,18
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	10791,29

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	физические лица
	4622,60
	807,89
	737,62
	4623,18
	1242
	1290
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	13323,29

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6.3
	проведение Всероссийской сельскохозяйственной переписи
	всего, в том числе:
	0,00
	0,00
	712,36
	0,00
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	712,36

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	712,36
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	712,36

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 7
	Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы
	всего, в том числе:
	2769,00
	2907,00
	1220,00
	1290,00
	1600,40
	4114,00
	4415,00
	4309,30
	4085,00
	5290,00
	6005,00
	5836,00
	6032,00
	49872,70

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	местный бюджет
	1093
	1147
	790
	790
	995,6
	4114
	4415
	4309,3
	4085
	5290
	6005
	5836
	6032
	44901,90

	
	
	 внебюджетные фонды : 
	1676
	1760
	430
	500
	604,80
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4970,80

	
	
	юридические лица
	1676
	1760
	430
	500
	604,8
	0
	0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4970,80

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 7.1
	Обеспечение деятельности МКУ " Управление сельского хозяйства Эртильского муниципального района"
	всего, в том числе:
	2769,00
	2907,00
	1220,00
	1290,00
	1600,40
	4114,00
	4415,00
	4309,30
	4085,00
	5290,00
	6005,00
	5836,00
	6032,00
	49872,70

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	местный бюджет
	1093
	1147
	790
	790
	995,6
	4114
	4415
	4309,3
	4085
	5290
	6005
	5836
	6032
	44901,90

	
	
	 внебюджетные фонды 
	1676
	1760
	430
	500
	604,8
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4970,80

	
	
	юридические лица
	1676
	1760
	430
	500
	604,8
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4970,80

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 8
	Обеспечение эпизоотического и ветеринарно-санитарного благополучия на территории Эртильского муниципального района Воронежской области 
	всего, в том числе:
	 
	 
	50,70
	102,40
	89,50
	242,60
	264,60
	111,70
	98,10
	234,00
	1315,80
	638,40
	554,90
	3702,70

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	50,7
	102,40
	89,50
	242,60
	264,60
	111,70
	98,10
	234,00
	1315,80
	638,40
	554,90
	3702,70

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 8.1
	Обеспечение проведения противоэпизоотических мероприятий
	всего, в том числе:
	 
	 
	50,70
	102,40
	89,50
	242,60
	264,60
	111,70
	98,10
	234,00
	1315,80
	638,40
	554,90
	3702,70

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	50,7
	102,40
	89,50
	242,60
	264,60
	111,70
	98,10
	234,00
	1315,80
	638,40
	554,90
	3702,70

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 9
	 Комплексное развитие сельских территорий»
	всего, в том числе:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2376,00
	1693,80
	1427,60
	4790,20
	8383,40
	2700,00
	2800,00
	24171,00

	 
	
	федеральный бюджет 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	431,10
	1055,40
	979,30
	3286,00
	1583,30
	919,40
	922,90
	9177,40

	 
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	756,90
	96,90
	20,00
	67,10
	1583,30
	919,40
	922,90
	4366,50

	 
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	164,70
	0,00
	0,00
	192,00
	117,90
	154,20
	628,80

	 
	
	средства сельских поселений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	142,80
	479,00
	0,00
	0,00
	0,00
	621,80

	 
	
	 внебюджетные фонды 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1188,00
	376,80
	285,50
	958,10
	5024,80
	743,30
	800,00
	9376,50

	 
	
	юридические лица
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	376,80
	285,50
	958,10
	0,00
	0,00
	0,00
	1620,40

	 
	
	физические лица
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1188,00
	0,00
	0,00
	0,00
	5024,80
	743,30
	800,00
	7756,10

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9.1
	создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения
	всего, в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2376,00
	0,00
	0,00
	0,00
	8383,40
	2700,00
	2800,00
	16259,40

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	431,10
	0,00
	0,00
	0,00
	1583,30
	919,40
	922,90
	3856,70

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	756,90
	0,00
	0,00
	0,00
	1583,30
	919,40
	922,90
	4182,50

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	192,00
	117,90
	154,20
	464,10

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1188,00
	0,00
	0,00
	0,00
	5024,80
	743,30
	800,00
	7756,10

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1188,00
	0,00
	0,00
	0,00
	5024,80
	743,30
	800,00
	7756,10

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9.2
	развитие рынка труда (кадрового потенциала) на сельских территориях
	всего, в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9.3
	создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях
	всего, в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1693,8
	1427,600
	4790,200
	0,000
	0,000
	0,000
	7911,60

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1055,4
	979,3
	3286,00
	0,000
	0,00
	0,00
	5320,70

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	96,9
	20,0
	67,10
	0,000
	0,00
	0,00
	184,00

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	164,7
	0,0
	0,00
	0,000
	0,00
	0,00
	164,70

	
	
	средства сельских поселений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
	142,8
	479,00
	0,000
	0,00
	0,00
	621,80

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	376,8
	285,5
	958,10
	0,000
	0,00
	0,00
	1620,40

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	376,8
	285,5
	958,10
	0,000
	0,00
	0,00
	1620,40

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0,00
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Администрация Эртильского муниципального района

Воронежской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 15.05.2024 г. № 402

г. Эртиль

О внесении изменений в постановление администрации Эртильского муниципального района от 26.12.2017г. № 1336

В целях стабилизации обстановки, связанной с увеличением числа пожаров и гибели людей в 2024 году, администрация Эртильского муниципального района п о с т а н о в л я е т :

1. Внести в постановление администрации Эртильского муниципального района от 26.12.2017г. №1336 «Об утверждении Положения о порядке расходования средств резервного фонда администрации Эртильского муниципального района на финансовое обеспечение мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией чрезвычайных ситуаций» следующие изменения:

1.1. Подпункт 3.1. Положения о порядке расходования бюджетных ассигнований резервного фонда администрации Эртильского муниципального района на финансовое обеспечение мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией чрезвычайных ситуаций, утвержденного постановлением администрации Эртильского муниципального района от 26.12.2017 г. №1336 дополнить абзацем «в» следующего содержания:

«в) проведение профилактических мероприятий в многодетных малоимущих семьях, семьях, находящиеся в социально опасном положении, а также приобретение для этих целей аварийных запасов, оборудования и материальных ресурсов.».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Ролдугина П.С.

И.о. главы района







В.И. Шаршов

Администрация Эртильского муниципального района

Воронежской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 17.05.2024 г. № 410

г. Эртиль

О внесении изменений в постановление администрации Эртильского муниципального района Воронежской области от 01.09.2010 № 703 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Законом Воронежской области от 28.12.2007 № 175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области», Уставом Эртильского муниципального района администрация Эртильского муниципального района п о с т а н о в л я е т:

1. Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (Приложение 1 к постановлению администрации Эртильского муниципального района Воронежской области от 01.09.2010 № 703) изложить в новой редакции согласно Приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (Приложение 2 к постановлению администрации Эртильского муниципального района Воронежской области от 01.09.2010 № 703) изложить в новой редакции согласно Приложению № 2 к настоящему постановлению.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации района Губкину С.А.

И.о. главы района







В.И. Шаршов

Приложение № 1 

к постановлению администрации 

Эртильского муниципального района 

от 17.05.2024 г. № 410

Положение

о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия), образуемой в администрации Эртильского муниципального района в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Законом Воронежской области от 28.12.2007 № 175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области».

2. Комиссия в своей деятельности руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Законами Воронежской области, Указами Губернатора Воронежской области, актами Правительства Воронежской области, муниципальными правовыми актами Эртильского муниципального района и настоящим Положением.

3. Основной задачей комиссии является содействие администрации Эртильского муниципального района:

а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами в целях противодействия коррупции (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);

б) в осуществлении в администрации Эртильского муниципального района мер по предупреждению коррупции.

4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Эртильского муниципального района.

5. Порядок формирования и деятельности комиссии, а также ее состав определяются администрацией Эртильского муниципального района в соответствии с настоящим Положением. 

6. Комиссия образуется нормативным правовым актом администрации муниципального района. Указанным актом утверждаются состав комиссии и порядок её работы.

В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, назначаемый главой Эртильского муниципального района из числа членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в администрации Эртильского муниципального района, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

7. В состав комиссии входят:

1) заместитель главы администрации (председатель комиссии), руководитель аппарата администрации, начальник сектора по организационно-правовой и кадровой работе (секретарь комиссии), главный специалист по правовым вопросам, специалисты других подразделений администрации, определяемые главой Эртильского муниципального района;

2) представитель (представители) научных организаций и образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с муниципальной службой.

8. Глава Эртильского муниципального района может принять решение о включении в состав комиссии:

а) представителя общественной палаты Эртильского муниципального района;

б) представителя общественной организации ветеранов Эртильского муниципального района;

в) представителя профсоюзной организации, действующей в установленном порядке в администрации Эртильского муниципального района.

8.1. Лица, указанные в подпункте 2 пункта 7 и пункте 8 включаются в состав комиссии по согласованию с научными организациями и образовательными учреждениями среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, с общественной палатой, с общественной организацией ветеранов, с профсоюзной организацией, действующей в установленном порядке в администрации Эртильского муниципального района, на основании запроса главы Эртильского муниципального района. 

Согласование осуществляется в 10-дневный срок со дня получения запроса. 

9. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в администрации Эртильского муниципального района, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.

10. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

11. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:

1) непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, и определяемые председателем комиссии два муниципальных служащих, замещающих в администрации Эртильского муниципального района должности муниципальной службы, аналогичные должности, замещаемой муниципальным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос;

2) другие муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в администрации Эртильского муниципального района; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица других органов местного самоуправления, представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.

12. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы, недопустимо.

13. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

14. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

а) поступившие в комиссию материалы проверки, свидетельствующие:

- о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а.1"» пункта 1 Положения о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации (приложение № 7 к Закону Воронежской области «О муниципальной службе в Воронежской области» от 28.12.2007 № 175-ОЗ);

- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее должностному лицу администрации Эртильского муниципального района, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в порядке, установленном нормативным правовым актом администрации района:

- обращение гражданина, замещавшего в администрации Эртильского муниципального района должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

- заявление муниципального служащего о невозможности выполнить требования Федерального закона от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (далее - Федеральный закон «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами») в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

- уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

в) представление главы Эртильского муниципального района или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в администрации Эртильского муниципального района мер по предупреждению коррупции;

г) представление в администрацию Эртильского муниципального района материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, в соответствии с ч. 3 ст. 8.2. Закона Воронежской области от 28 декабря 2007 года № 175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области»;

д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в администрацию Эртильского муниципального района уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации Эртильского муниципального района трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в администрации Эртильского муниципального района, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.

е) уведомление государственного служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов

15. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

15.1. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации Эртильского муниципального района, включенную в перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в сектор по организационно-правовой и кадровой работе. В обращении указываются фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности муниципальной службы, функции по государственному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг). В секторе по организационно-правовой и кадровой работе осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

15.2. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с муниципальной службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.

15.3. Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения, рассматривается сектором по организационно-правовой и кадровой работе, который осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации, включенную в перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

15.4. Уведомление, указанное в абзаце пятом подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, рассматривается сектором по организационно-правовой и кадровой работе, который осуществляет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления.

15.4.1. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце пятом подпункта «б» и подпунктах «д» и «е» пункта 14 настоящего Положения, должностные лица сектора по организационно-правовой и кадровой работе имеют право проводить собеседование с муниципальным служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, а глава Эртильского муниципального района или его заместитель, специально на то уполномоченный, может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.
15.5. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 15.1, 15.3 и 15.4 настоящего Положения, должны содержать:

а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения;

б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;

в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 22, 23, 23.1 настоящего Положения или иного решения

16. Председатель комиссии при поступлении к нему в порядке, предусмотренном нормативным правовым актом администрации Эртильского муниципального района, информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:

а) в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 16.1 и 16.2 настоящего Положения;

б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей должностному лицу администрации Эртильского муниципального района, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в подпункте 2 пункта 11 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.

16.1. Заседание комиссии по рассмотрению заявления, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, как правило, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

16.2. Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения, как правило, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.

17. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации Эртильского мунциипального района. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктами «б» и «е» пункта 16 настоящего Положения.

17.1 Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципального служащего или гражданина в случае:

а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктами «б» и «е» пункта 14 настоящего Положения, не содержится указания о намерении муниципального служащего или гражданина лично присутствовать на заседании комиссии;

б) если муниципальный служащий или гражданин, намеревающиеся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.

18. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации Эртильского муниципального района (с их согласия), и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.

19. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

20. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом «а1» пункта 1 Положения о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации (приложение № 7 к Закону Воронежской области «О муниципальной службе в Воронежской области» от 28.12.2007 № 175-ОЗ), являются достоверными и полными;

б) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом «а1» пункта 1 Положения о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации (приложение № 7 к Закону Воронежской области «О муниципальной службе в Воронежской области» от 28.12.2007 № 175-ОЗ), являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует главе Эртильского муниципального района применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

21. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «а» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;

б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует главе Эртильского муниципального района указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) урегулированию конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

22. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

23. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представлению указанных сведений;

в) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует главе Эртильского муниципального района применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

23.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «г» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии в соответствии с ч. 3 ст. 8.2. Закона Воронежской области Закона Воронежской области от 28 декабря 2007 года № 175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области», являются достоверными и полными;

б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии в соответствии с ч. 3 ст. 8.2. Закона Воронежской области Закона Воронежской области от 28 декабря 2007 года № 175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области», являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует главе Эртильского муниципального района применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.

24. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б» и «г» пункта 14 настоящего Положения, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 20 - 23 и 23.1 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.

24.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации Эртильского муниципального района, одно из следующих решений:

а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». В этом случае комиссия рекомендует главе Эртильского муниципального района проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.

24.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «е» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от государственного служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от государственного служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов

25. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом «в» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.

26. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты нормативных правовых актов администрации Эртильского муниципального района, решений или поручений главы Эртильского муниципального района, которые в установленном порядке представляются на рассмотрение главе Эртильского муниципального района.

27. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 14 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

28. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, главы Эртильского муниципального района носят рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, носит обязательный характер.

29. В протоколе заседания комиссии указываются:

а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

в) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;

г) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъявляемых претензий;

д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в администрацию Эртильского муниципального района;

ж) другие сведения;

з) результаты голосования;

и) решение и обоснование его принятия.

30. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный служащий.

31. Копии протокола заседания комиссии в 7-дневный срок со дня заседания направляются главе Эртильского муниципального района, полностью или в виде выписок из него - муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.

32. Глава Эртильского муниципального района обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении глава Эртильского муниципального района в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение главы Эртильского муниципального района оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

33. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего информация об этом представляется главе Эртильского муниципального района для решения вопроса о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации.

34. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно.

35. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального служащего, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

35.1. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью администрации Эртильского муниципального района, вручается гражданину, замещавшему должность муниципальной службы в администрации Эртильского муниципального района, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии.

36. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляются сектором по организационно-правовой и кадровой работе администрации Эртильского муниципального района.

Приложение № 2 

к постановлению администрации 

Эртильского муниципального района 

от 17.05.2024 г. № 410

Состав

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

Ролдугин Павел Сергеевич – заместитель главы администрации по строительству, связи, транспорту и ЖКХ – председатель комиссии;

Губкина Светлана Александровна – руководитель аппарата администрации района, заместитель председателя комиссии;

Кутейников Денис Игоревич – начальник сектора по организационно-правовой и кадровой работе – секретарь комиссии;

Члены комиссии:

Ромадина Ольга Александровна – главный специалист по правовым вопросам;

Чунихина Елена Борисовна – старший инспектор по организационно – кадровой работе;

Сорокин Дмитрий Сергеевич – главный специалист – главный архитектор, председатель первичной профсоюзной организации администрации Эртильского муниципального района (по согласованию);

Ермилова Ольга Юрьевна – старший инспектор по казначейскому исполнению отдела финансов администрации района, председатель Эртильской районной территориальной организации Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации (по согласованию);

Ананьев Николай Иванович – председатель Эртильской районной общественной организации Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов (по согласованию);

Мячина Ирина Александровна – председатель Общественной палаты Эртильского муниципального района (по согласованию).

Администрация Эртильского муниципального района

Воронежской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 17.05.2024 г. № 413

г. Эртиль

Об утверждении Порядка расходования субсидии бюджету Эртильского муниципального района Воронежской области на обеспечение комплексного развития сельских территорий государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» в целях реализации мероприятия «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения»

В рамках государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 31.05.2019 № 696 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» и о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации», государственной программы Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка», утвержденной постановлением Правительства Воронежской области от 13.12.2013 № 1088 «Об утверждении государственной программы Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка», муниципальной программы Эртильского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка», утвержденной постановлением администрации Эртильского муниципального района от 12.11.2013 № 1330 «Об утверждении муниципальной программы Эртильского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка» администрация Эртильского муниципального района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый Порядок расходования субсидии бюджету Эртильского муниципального района Воронежской области на благоустройство сельских территорий государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий», государственной программы Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка» в целях реализации мероприятия «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения».

2. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы администрации Ролдугина П.С.

И.о. главы района







В.И. Шаршов 

Приложение 1

к постановлению администрации 

Эртильского муниципального района 

от 17.05.2024 г. № 413

Порядок

расходования субсидии бюджету Эртильского муниципального района Воронежской области на благоустройство сельских территорий государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» в целях реализации мероприятия «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения»

1. Настоящий Порядок расходования денежных средств на осуществление мероприятий по благоустройству сельских территорий устанавливает правила расходования денежных средств из областного бюджета и регламентирует механизм расходования средств областного бюджета и федеральных средств.

2. Расходование денежных средств администрацией Эртильского муниципального района осуществляется в рамках реализации государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 31.05.2019 № 696 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» и о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации», государственной программы Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка», утвержденной постановлением правительства Воронежской области от 13.12.2013 № 1088 «Об утверждении государственной программы Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка», муниципальной программы Эртильского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка», утвержденной постановлением администрации Эртильского муниципального района от 12.11.2013 № 1330 «Об утверждении муниципальной программы Эртильского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка».

3. Денежные средства предоставляются в целях софинансирования расходных обязательств Эртильского муниципального района Воронежской области, возникающих в связи с реализацией муниципальной программы муниципальной программы Эртильского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка» на условиях софинансирования из федерального, областного и местного бюджетов и внебюджетных источников. 

3. Расходование субсидий осуществляется в форме предоставления социальных выплат гражданам проживающим в сельской местности. Определение размера субсидий, производится Министерством по развитию муниципальных образований Воронежской области.

4. Субсидии в рамках реализации указанных мероприятий отражаются в доходах бюджета Эртильского муниципального района по кодам классификации доходов бюджетов Российской Федерации:

- 927 2 02 25576 05 0000 150 «Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение комплексного развития сельских территорий».

5. Отдел финансов администрации Эртильского муниципального района после доведения предельных объемов финансирования из областного бюджета и предоставления администрацией Эртильского муниципального района Воронежской области реестра на финансирование с приложением соответствующего пакета документов, осуществляет перечисление средств.

6. Администрация Эртильского муниципального района в 5-дневный срок с даты поступления субсидий информирует (в письменной форме) получателя социальной выплаты о явке для получения свидетельства.

7. Средства, поступившие из федерального и областного бюджетов, а также средства районного бюджета перечисляются с лицевого счета отдела финансов администрации Эртильского муниципального района (02313005431).Далее с лицевого счета (03914035330), открытого в отделе финансов, администрация Эртильского муниципального района осуществляет перечисление средств на целевой банковский счет, открытый получателем социальной выплаты в ПАО «Сбербанк России».

8. Расходование средств осуществляется по разделу 10 «Социальная политика», подразделу 03 «Социальное обеспечение населения», целевой статье 06 6 01 L5760 «Обеспечение комплексного развития сельских территорий, виду расходов 322 «Субсидии гражданам на приобретение жилья».

9. При улучшении жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности с использованием их собственных и (или) заемных средств основаниями для зачисления средств государственной поддержки на целевые банковские счета владельцев свидетельств о предоставлении социальной выплаты на строительство (приобретение) жилья в сельской местности, открытые в кредитных организациях, являются:

а) в случае приобретения готового жилого помещения в сельской местности:

- копия договора купли – продажи жилого помещения, зарегистрированного в Федеральной службе государственной регистрации, кадастра и картографии. При этом приобретаемое жилое помещение оформляется в общую собственность всех членов семьи, указанных в свидетельстве о предоставлении социальной выплаты на строительство (приобретение) жилья;

- копии свидетельств о праве собственности на приобретенное жилое помещение;

- выписка из целевого банковского счета владельца свидетельства, подтверждающая внесение им на целевой банковский счет собственных и (или) заемных средств в размере части стоимости приобретения жилья, не обеспеченной за счет социальной выплаты;

б) в случае создания объекта индивидуального жилищного строительства (пристройки жилого помещения к имеющемуся жилому дому в сельской местности), в том числе завершение ранее начатого строительства жилого дома:

- копия разрешения на строительство жилого дома;

- копия архитектурно – строительного проекта жилого дома;

- копии свидетельств о праве собственности на земельный участок, оформленный в общую собственность всех членов семьи, указанных в свидетельстве о предоставлении социальной выплаты на строительство (приобретение) жилья в сельской местности, или копия договора аренды на земельный участок с условием предоставления его в общую собственность всех членов семьи, указанных в свидетельстве, по завершении строительства жилого дома;

- смета на строительство жилого дома;

- акт о приемке выполненных работ и справка о стоимости выполненных работ (по формам № КС-2 и № КС-3, установленным Госкомстатом России), составленные комиссией администрации муниципального образования, уполномоченной принимать выполненные работы, и подтверждающие софинансирование за счет собственных (заемных) средств в размере части стоимости строительства жилья, не обеспеченной за счет социальной выплаты;

в) в случае приобретения жилого помещения путем участия в долевом строительстве жилых домов (квартир) в сельской местности:

- копия договора долевого участия в строительстве жилого дома;

- платежное поручение с отметкой кредитной организации о списании денежных средств с банковского счета получателя социальных выплат и выписка из банковского счета получателя социальных выплат;

- платежное поручение на зачисление денежных средств застройщику, указанному в договоре долевого участия в строительстве многоквартирного жилого дома, в котором получатель социальной выплаты является участником долевого строительства, и выписка из банковского счета застройщика.

10. Перечисление социальных выплат с банковских счетов получателей социальных выплат производится кредитной организацией:

а)  продавцу, указанному в договоре купли – продажи жилого помещения, на основании которого осуществлена государственная регистрация права собственности на приобретаемое жилое помещение;

б)  исполнителю (подрядчику), указанному в договоре подряда на строительство жилого дома для получателя социальной выплаты;

в)  застройщику, указанному в договоре участия в долевом строительстве жилых домов (квартир), в котором получатель социальной выплаты является участником долевого строительства, оформленному в соответствии с требованиями Федерального закона «Об участии в долевом строительстве многоквартирных домов и иных объектов недвижимости и о внесении изменений в некоторые законодательные акты Российской Федерации»;

г) продавцу, указанному в договоре купли - продажи материалов, оборудования для строительства жилого дома собственными силами, осуществляемого получателем социальной выплаты;

д) кредитной организации или юридическому лицу, указанным в кредитном договоре (договоре займа) о предоставлении гражданину жилищного кредита (займа) на строительство (приобретение) жилья, в том числе ипотечного.

11. Контроль за целевым использованием субсидий осуществляет администрация Эртильского муниципального района.
Администрация Эртильского муниципального района

Воронежской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 17.05.2024 г. № 414

г. Эртиль
О внесении изменений в постановление администрации Эртильского муниципального района от 27.09.2023 №1010 «О порядке назначения, выплаты, индексации, приостановления, возобновления, прекращения и восстановления пенсии за выслугу лет и доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности)»

В целях приведения муниципальных нормативных актов администрации Эртильского муниципального района Воронежской области в соответствие с действующим законодательством администрация Эртильского муниципального района п о с т а н о в л я е т:
1. Внести следующие изменения в постановление администрации Эртильского муниципального района от 27.09.2023 № 1010 «О порядке назначения, выплаты, индексации, приостановления, возобновления, прекращения и восстановления пенсии за выслугу лет и доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности)»;

1.1 Пункт 2.8 постановления изложить в новой редакции: 

«2.8. Стаж муниципальной службы, дающий право на назначение пенсии за выслугу лет (доплаты к пенсии), определяется Комиссией по определению стажа муниципальной службы. Протокол заседания комиссии по определению стажа муниципальной службы подписывается членами Комиссии и передается в Комиссию для назначения пенсии за выслугу лет. Протокол храниться в пенсионном деле, которое ведется и хранится у ответственного специалиста администрации Эртильского муниципального района.»

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации Эртильского муниципального района Губкину С.А.

И.о.главы района







В.И.Шаршов

Администрация Эртильского муниципального района

Воронежской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 17.05.2024 г. № 415

г. Эртиль
Об утверждении Порядка предоставления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения Эртильского муниципального района Воронежской области сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

В целях реализации пункта 3.1. части 1 статьи 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь частью 4 статьи 275 Трудового кодекса Российской Федерации, в целях приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, администрация Эртильского муниципального района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый  Порядок предоставления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения Эртильского муниципального района Воронежской области сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

2. Начальнику сектора по организационно-правовой и кадровой работе администрации района (Кутейников Д.И.) ознакомить под роспись руководителей муниципальных казенных учреждений с настоящим постановлением.

3. Признать утратившим силу постановление администрации Эртильского муниципального района от 03.08.2021 № 662 «Об утверждении Правил предоставления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения Эртильского муниципального района Воронежской области, руководителем муниципального учреждения Эртильского муниципального района Воронежской области сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей».

4. Опубликовать настоящее постановление в официальном издании органов местного самоуправления «Муниципальный вестник» Эртильского муниципального района Воронежской области.

5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации района Губкину С.А.

И.о. главы района







В.И. Шаршов

Утвержден

постановлением администрации 

Эртильского муниципального района 

от 17.05.2024 г. № 415

Порядок

предоставления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения Эртильского муниципального района Воронежской области сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Настоящий Порядок устанавливает требования к представлению лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения Эртильского муниципального района Воронежской области (далее - руководитель муниципального учреждения), а также руководителем муниципального учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, при поступлении на работу представляет сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, по форме справки, утвержденной Указом президента Российской Федерации от 23.06.2014 года № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте органов местного самоуправления Эртильского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Руководитель муниципального учреждения ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, представляет сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода, а также сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), сведения об их имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода по форме справки, утвержденной Указом президента Российской Федерации от 23.06.2014 года № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте органов местного самоуправления Эртильского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящего положения, представляются в орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя муниципального учреждения Эртильского муниципального района.

5. В случае если руководитель муниципального учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 3 настоящего Положения.

5.1. В случае если лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения.

5.2. В случае невозможности по объективным причинам представления руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия), образованной в администрации Эртильского муниципального района.

Заявление руководителя муниципального учреждения о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей подается в комиссию до истечения срока, установленного пунктом 3 настоящего Положения для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

6. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, и руководителем муниципального учреждения осуществляется по решению учредителя или лица, которому такие полномочия предоставлены учредителем в порядке, устанавливаемом нормативным правовым актом администрации Эртильского муниципального района.

В случае, если в ходе проверки осуществления достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера получена информация о том, что в течение года, предшествующего году представления указанных сведений (отчетный период), на счета лица, представившего указанные сведения (далее - проверяемое лицо), его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, лица, осуществляющие такую проверку, обязаны истребовать у проверяемого лица сведения, подтверждающие законность получения этих денежных средств.

В случае непредставления проверяемым лицом сведений, подтверждающих законность получения этих денежных средств, или представления недостоверных сведений материалы проверки в трехдневный срок после ее завершения направляются лицом, принявшим решение о ее осуществлении, в органы прокуратуры Российской Федерации.

7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителя муниципального учреждения, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей размещаются на официальном сайте учредителя муниципального учреждения Эртильского муниципального района, или по его решению - на официальном сайте муниципального учреждения Эртильского муниципального района в порядке, устанавливаемом нормативным правовым актом администрации Эртильского муниципального района, если иное не установлено соответствующими нормативными правовыми актами Российской Федерации.

8. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

9. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу руководителя муниципального учреждения.

В случае если лицо, поступающее на работу на должность руководителя муниципального учреждения, представившее сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не был назначен на должность руководителя муниципального учреждения, эти сведения возвращаются ему по его письменному заявлению.

10. Непредставление лицом при поступлении на должность руководителя муниципального учреждения в орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя муниципального учреждения Эртильского муниципального района, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на должность руководителя муниципального учреждения.

11. Невыполнение руководителем муниципального учреждения обязанности по предоставлению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера является правонарушением, влекущим увольнение его с работы в муниципальном учреждении.

12. Ответственность за достоверность представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, правильность их оформления и наличие ошибок несут лица, указанные в пункте 1 настоящего Положения.

Администрация Эртильского муниципального района

Воронежской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 17.05.2024 г. № 416

г. Эртиль
Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Эртильского муниципального района Воронежской области, и лицами, замещающими эти должности

В соответствии с частью 7.1 статьи 8 Федерального закона от 2512.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», постановлением Правительства Российской Федерации от 13.03.2013 № 207 «Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей федеральных государственных учреждений, и лицами, замещающими эти должности», администрация Эртильского муниципального района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Правила проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Эртильского муниципального района Воронежской области, и лицами, замещающими эти должности в соответствии с Приложением № 1 к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Эртильского муниципального района от 24.10.2019 № 959 «Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных (казенных) учреждений, и лицами, замещающими эти должности».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его опубликования в официальном издании органов местного самоуправления «Муниципальный вестник» Эртильского муниципального района Воронежской области.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации района Губкину С.А.

И.о. главы района







В.И. Шаршов

Приложение № 1

к постановлению администрации 

Эртильского муниципального района 

от 17.05.2024 г. № 416

Правила

проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Эртильского муниципального района Воронежской области, и лицами, замещающими эти должности

1. Настоящими Правилами устанавливается порядок осуществления проверки достоверности и полноты представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Эртильского муниципального района Воронежской области, и лицами, замещающими эти должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей (далее - проверка).

2. Проверка осуществляется по решению учредителя муниципального учреждения или лица, которому такие полномочия предоставлены учредителем.

3. Проверку осуществляет уполномоченное структурное подразделение администрации Эртильского муниципального района.

4. Основанием для осуществления проверки является информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:

а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;

б) работниками кадровых служб органов местного самоуправления Эртильского муниципального района по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо работниками органов местного самоуправления Эртильского муниципального района, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

в) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законодательством Российской Федерации иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;

г) Общественной палатой Российской Федерации, Общественной палатой Воронежской области, Общественной палатой Эртильского муниципального района;

д) общероссийскими и региональными средствами массовой информации.

5. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.

6. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней учредителем муниципального учреждения или лицом, которому такие полномочия предоставлены учредителем.

7. При осуществлении проверки уполномоченное структурное подразделение вправе:

а) проводить беседу с гражданином, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения, а также с лицом, замещающим должность руководителя муниципального учреждения;

б) изучать представленные гражданином, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения, а также лицом, замещающим должность руководителя муниципального учреждения, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;

в) получать от гражданина, претендующего на замещение должности руководителя муниципального учреждения, а также от лица, замещающего должность руководителя муниципального учреждения, пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам.

8. Учредитель муниципального учреждения или лицо, которому такие полномочия предоставлены учредителем, обеспечивает:

а) уведомление в письменной форме лица, замещающего должность руководителя муниципального учреждения, о начале в отношении его проверки - в течение 2 рабочих дней со дня принятия решения о начале проверки;

б) информирование лица, замещающего должность руководителя муниципального учреждения, в случае его обращения о том, какие представленные им сведения, указанные в пункте 1 настоящих Правил, подлежат проверке, - в течение 7 рабочих дней со дня обращения, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с указанным лицом.

9. По окончании проверки учредитель муниципального учреждения или лицо, которому такие полномочия предоставлены учредителем, обязаны ознакомить лицо, замещающее должность руководителя муниципального учреждения, с результатами проверки.

10. Лицо, замещающее должность руководителя муниципального учреждения, вправе:

а) давать пояснения в письменной форме в ходе проверки, а также по результатам проверки;

б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме.

11. По результатам проверки учредитель муниципального учреждения или лицо, которому такие полномочия предоставлены учредителем, принимают одно из следующих решений:

а) назначение гражданина, претендующего на замещение должности руководителя муниципального учреждения, на должность руководителя муниципального учреждения;

б) отказ гражданину, претендующему на замещение должности руководителя муниципального учреждения, в назначении на должность руководителя муниципального учреждения;

в) применение к лицу, замещающему должность руководителя муниципального учреждения, мер дисциплинарной ответственности.

11.1. В случае, если в ходе осуществления проверки получена информация о том, что в течение года, предшествующего году представления указанных сведений (отчетный период), на счета лица, представившего указанные сведения (далее - проверяемое лицо), его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, лица, осуществляющие такую проверку, обязаны истребовать у проверяемого лица сведения, подтверждающие законность получения этих денежных средств.

В случае непредставления проверяемым лицом сведений, подтверждающих законность получения этих денежных средств, или представления недостоверных сведений материалы проверки в трехдневный срок после ее завершения направляются лицом, принявшим решение о ее осуществлении, в органы прокуратуры Российской Федерации.

В случае увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица, в отношении которого осуществляется проверка, до ее завершения и при наличии информации о том, что в течение отчетного периода на счета этого проверяемого лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, материалы проверки в трехдневный срок после увольнения (прекращения полномочий) указанного лица направляются лицом, принявшим решение о ее осуществлении, в органы прокуратуры Российской Федерации.

12. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в соответствующие государственные органы.

13. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также материалы проверки, поступившие к учредителю муниципального учреждения или лицу, которому такие полномочия предоставлены учредителем, хранятся ими в соответствии с законодательством Российской Федерации об архивном деле.


